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COMUNICADO	  

	  
CONCURSO	  INTERNO	  CI	  0039/14	  

	  
SUPERVISOR/A	  TÉCNICO/A	  DEPARTAMENTAL.	  CAT	  12.	  ESC	  D.	  PARA	  JEFATURA	  DEPARTAMENTAL	  DE	  ROCHA	  Y	  

PARA	  JEFATURA	  DEPARTAMENTAL	  DE	  CERRO	  LARGO.	  
	  
La	   Administración	   de	   las	   Obras	   Sanitarias	   del	   Estado,	   a	   través	   de	   la	   Gerencia	   de	   Gestión	   del	   Capital	   Humano,	  
Sección	  Selección	  y	  Desarrollo,	  comunica	  que	  los	  funcionarios	  que	  se	  detallan	  a	  continuación	  han	  cumplido	  con	  los	  
requisitos	  para	  el	  cargo	  y	  resultado	  aptos	  en	  la	  Evaluación	  de	  Méritos,	  por	  lo	  que	  deberán	  presentarse	  a	  la	  Prueba	  
de	  Conocimientos	  que	  se	  realizará	  el	  día	  viernes	  12	  de	  diciembre	  en	  el	  Club	  Social	  Unión	  de	  Melo,	  ubicado	  en	  	  
General	  Saravia	  y	  Remigio	  Castellano.	  	  A	  la	  hora	  09:00.	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  	  

C.I.	   Nombre	  

3.355.871-‐9	   Leonardo	  Alexander	  Barboza	  Rivero	  

2.617.535-‐6	   Luis	  Cuello	  Fernández	  

2.710.042-‐5	   Washington	  Diego	  Flaniguen	  Pereira	  

2.852.445-‐4	   Miguel	  Alejandro	  Gerosa	  Pintos	  

3.468.787-‐0	   Rubén	  Walter	  Martínez	  Pereira	  

3.308.193-‐6	   Alfonso	  Rafael	  Pérez	  Suarez	  

3.343.078-‐1	   Edinson	  Daniel	  González	  Lombardi	  

4.250.507-‐6	   Vanina	  Dahiana	  Martínez	  Rieiro	  
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