
	  
OBRAS	  SANITARIAS	  DEL	  ESTADO	  
Gerencia	  de	  Gestión	  del	  Capital	  Humano	  
Sección	  Selección	  y	  Desarrollo	  
 

 
LLAMADO	  A	  CONCURSO	  INTERNO	  CI	  0036/15	  

JEFE/A	  TECNICO/A	  DEPARTAMENTAL	  CAT.	  15	  ESC.	  	  A	  
	  
La	   Gerencia	   de	   Gestión	   del	   Capital	   Humano,	   a	   través	   de	   su	   Sección	   Selección	   y	   Desarrollo,	   en	   cumplimiento	   al	  
Contenido	  del	  Reglamento	  De	  Concurso	  por	  Encomendación	   Interina	  R/D	  N°	  1513/13	  de	   fecha	  20/11/13,	   llama	  a	  
Concurso	   a	   NIVEL	   NACIONAL,	   a	   todo	   el	   funcionariado	   interesado	   en	   desempeñar	   interinamente	   4	   puesto	   de	   la	  	  
función	  de	  Jefe/a	  Técnico/a	  Departamental,	  Categoría	  15,	  Escalafón	  A,	  para:	  Lavalleja,	  Colonia,	  Soriano	  y	  Canelones	  
Este.	  
	  
FINALIDAD	  DEL	  CARGO	  
	  
Responsable	   por	   planificar,	   coordinar	   y	   controlar	   las	   actividades	   vinculadas	   al	   abastecimiento	   de	   agua	   potable	   y	  
tratamiento	   de	   aguas	   residuales	   así	   como	   el	   desarrollo	   de	   proyectos	   de	   mejora	   a	   nivel	   departamental	   con	   el	  
objetivo	  de	  garantizar	  un	  servicio	  adecuado	  en	  cuanto	  a	  cantidad	  y	  calidad.	  	  
	  
LAS	  PERSONAS	  INTERESADAS	  DEBERÁN	  CUMPLIR	  LOS	  SIGUIENTES	  REQUISITOS:	  
	  
Requisitos	  obligatorios	  (EXCLUYENTES):	  
	  

• Título	  universitario:	  Ingeniero/a	  Civil	  o	  Industrial	  	  o	  equivalente	  reconocido	  a	  nivel	  universitario	  por	  el	  MEC	  
• Manejo	  de	  herramientas	  informáticas,	  comprobable	  a	  través	  de	  constancia	  de	  estudio	  o	  carta	  de	  jefatura.	  
• 4	  años	  de	  experiencia	  profesional	  en	  actividades	  vinculadas	  a	  la	  posición,	  en	  el	  ámbito	  público	  o	  privado.	  
• Libreta	   de	   conducir,	   Categoría	   A,	   la	   que	   deberá	   ser	   presentada	   previo	   a	   la	   fecha	   de	   la	   prueba	   de	  

conocimientos.	  
	  

• Residir	  en	  forma	  permanente	  a	  menos	  de	  50	  km	  de	  la	  Ciudad	  sede	  de	  la	  Jefatura.	  
	  
Requisitos	  que	  se	  valorarán	  	  (NO	  EXCLUYENTES):	  
	  

• Título	  de	  especialización	  a	  nivel	  de	  posgrado.	  
• Formación	  relativa	  a	  habilidades	  genéricas	  vinculadas	  al	  cargo.	  
• Experiencia	  en	  funciones	  con	  personal	  a	  cargo	  tanto	  en	  el	  ámbito	  público	  como	  privado.	  	  

	  
FORMA	  DE	  INSCRIPCIÓN	  Y	  PLAZOS:	  
 
Los/las	  	  interesadas/os	  podrán	  inscribirse	  únicamente	  a	  través	  de	  Intranet.	  

Período	  de	  Inscripción,	  a	  partir	  del	  28	  de	  setiembre	  hasta	  el	  9	  de	  octubre	  de	  2015	  inclusive.	  

	  
RECEPCIÓN	  DE	  LA	  DOCUMENTACIÓN:	  	  
	  
El	  plazo	  de	  recepción	  estará	  comprendido	  entre	  el	  08	  y	  el	  14	  de	  octubre	  de	  2015	  inclusive.	  

En	  Montevideo:	  en	  la	  Sección	  Selección	  y	  Desarrollo,	  3er.	  Piso-‐Puerta	  39,	  Edificio	  Cordón,	  de	  10.00	  a	  15.00	  hs.	  
En	  el	  Interior:	  en	  las	  Oficinas	  Administrativas	  Departamentales,	  de	  10.00	  a	  15.00	  hs.	  

	  
La	   inscripción	   será	   válida	   únicamente	   si	   se	   cumple	   con:	   el	   llenado	   del	   formulario	   y	   la	   presentación	   de	   la	  
documentación	  que	  acredite	  el	  cumplimiento	  de	  requisitos	  generales	  y	  específicos	  en	  los	  tiempos	  y	  en	  la	  forma	  
estipulada.	  	  
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INTEGRANTES	  DEL	  TRIBUNAL:	  	  
	  

o Ing.	  Carlos	  Bergeret	   	  
o Ing.	  Álvaro	  Roland	  	  
o Ing.	  Eduardo	  Liard	  	  
o Ing.	  Alejandra	  Topolanski	  (suplente)	  
o 	  Ing.	  Alejandro	  Amondarain	  (suplente)	  

	  

	  

	  

LAS	  BASES	  DEL	  CONCURSO	  y	  el	  formulario	  estarán	  disponibles	  a	  través	  de	  Intranet.-‐	  
	  
Por	  consultas	  comunicarse	  a	  los	  teléfonos	  1952	  	  Ints.	  3024	  –	  3028	  o	  a	  la	  casilla	  de	  correo:	  rrhh_recsel@ose.com.uy	  
	  
	  
	  
El	  equipo	  coordinador	  está	  integrado	  por:	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Analistas:	  Maximiliano	  Olivera,	  Anahí	  Mendieta.	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Psicóloga:	  Silvia	  Venossa.	  

                                                   


