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OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO
Gerencia de Gestion del Capital Humano
Seccidn Seleccién y Desarrollo

LLAMADO A CONCURSO INTERNO CI 0026/15

ANALISTA TECNICO FINANCIERO CONTABLE — CATEGORIA 12 — ESCALAFON B
2 PUESTOS EN EL AREA DE CONTABILIDAD FISCAL DE LA DIVISION CONTABILIDAD GENERAL
1 PUESTO EN EL AREA ADMINISTRACION FINANCIERA DE LA DIVISION FINANZAS

La Gerencia de Gestion del Capital Humano - Seccidn Seleccién y Desarrollo, en cumplimiento al contenido del
Reglamento De Concurso por Encomendacién Interina R/D N° 1513/13 de fecha 20/11/13, llama a Concurso, a
NIVEL NACIONAL, a todo el funcionariado interesado en desempefiar interinamente la funcion de ANALISTA
TECNICO FINANCIERO-CONTABLE, CATEGORIA 12, ESCALAFON B, dos puestos en el area Contabilidad Fiscal de la
Division Contabilidad General y 1 puesto en el area Administracion Financiera de la Division Finanzas.

DESCRIPCION SUMARIA DE LAS TAREAS INHERENTES AL CARGO

Responsable por asistir en tareas técnicas en todo proceso Financiero-Contable de su competencia, con el fin de
cumplir con los objetivos trazados por el drea.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:
Requisitos obligatorios (EXCLUYENTES):

e  Serfuncionarios/as Presupuestados/as o Contratados/as de la Administracion.

e  Carnet de Salud vigente.

e Titulo universitario: Técnico/a Universitario/a en Administracién, Técnico/a en Administracion, Analista
Universitario/a en Administracién. 3er. afio aprobado de Contador/a Publico/a, Licenciado/a en
Administracion o similar reconocido a nivel universitario por el M.E.C.

e Manejo de herramientas informéticas a nivel de usuario.

e 1 afo de experiencia profesional dentro del ambito publico o privado.

Requisitos que se valoraran (NO EXCLUYENTES):

e Formacidn complementaria vinculada a la finalidad del cargo.
e  Experiencia en tareas de coordinacién grupal y conocimiento de SAP.

FORMA DE INSCRIPCION Y PLAZOS:

Los/las interesadas/os podran inscribirse Unicamente a través de Intranet.

Periodo de Inscripcion, a partir del 25 de mayo y hasta el 5 de junio del 2015, inclusive.-

RECEPCION DE LA DOCUMENTACION:

EL plazo de recepcién estara comprendido entre el 4 y 9 de junio del 2015, inclusive.
En Montevideo: en la Seccidn Seleccion y Desarrollo, 3er. Piso-Puerta 39, Edificio Corddn, de 10.00 a 15.00 hs.

En el Interior: en las Oficinas Administrativas Departamentales, de 10.00 a 15.00 hs.
La inscripcidon sera valida unicamente si se cumple con: el llenado del formulario y la presentacion de la

documentacién que acredite el cumplimiento de requisitos generales y especificos en los tiempos y en la forma
estipulada.

INTEGRANTES DEL TRIBUNAL:

Titulares: Cra. Laura Perera, Cra. Adriana Pérez, T/A Magali Ponce, Cra. Gabriela Lozano, Cra. Andrea Alonzo.
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LAS BASES DEL CONCURSO y el formulario estaran disponibles a través de Intranet.-
Por consultas comunicarse al teléfono1952 Ints. 3020 o a la casilla de correo: rrhh_recsel@ose.com.uy
El equipo coordinador esta integrado por:

Julio Echevarria
Psicéloga Maria Paris



