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Gerencia de Gestion del Capital Humano
Seccion Seleccion y Desarrollo

GUIA PARA ADJUNTAR DOCUMENTACION

La presente guia es de caracter general y tiene como propdsito indicar los puntos a tener en cuenta para

una correcta inscripcion:

A. Lainscripcion a los concursos se realizara Unicamente a través del llenado del Formulario de
Inscripcion y la Declaracién Jurada de Curriculum en la pagina Web en los plazos

establecidos en las Bases del llamado.

B. Documentacion a detallar en curriculum

Datos personales
Nivel de escolaridad alcanzado
Titulos

Cursos y actividades que aporten a la funcion

a > 0N R

Experiencia laboral

e Periodo trabajado
e Actividades y tareas desarrolladas
e Funcién y/o rol y en caso de gestion de personal

e Indicar periodo y cantidad de personas a cargo

Lainscripcion seré valida unicamente si se cumple con: el correcto llenado del formulario que incluye
el adjunto de la declaracion jurada de curriculum vitae (debe recibir confirmacion de la inscripcion via

e-mail).

Al momento de lainscripcion NO deberd subir escaneada la documentacion declarada en el curriculum
vitae, la misma sera solicitada finalizado el proceso de concurso, al participante que resulte en primer
lugar del ranking.

En caso de dudas o consultas comunicarse con la Seccidn Seleccion y Desarrollo, internos 3049 y 3024.
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