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OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO
Gerencia de Gestion del Capital Humano
Seccion Seleccion y Desarrollo

LLAMADO A CONCURSO INTERNO CI 0024/15
ASISTENTE DE APOYO TECNICO 2. CAT. 10 ESC. D

La Gerencia de Gestion del Capital Humano, a través de su Seccidn Seleccién y Desarrollo, en cumplimiento al
Contenido del Reglamento De Concurso por Encomendacion Interina R/D N° 1513/13 de fecha 20/11/13, llama a
Concurso a NIVEL (NACIONAL), a todo el funcionariado interesado en desempefiar interinamente la funcién de
Asistente de Apoyo Técnico 2. Categoria 10. Escalafén D. Para Jefatura Técnica de Paysandu.

FINALIDAD DEL CARGO

Responsable por brindar apoyo en lo referente a la elaboracién de informes de caracter técnico con el fin de
efectivizar la gestion del area.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:
Requisitos obligatorios (EXCLUYENTES):
e Ser funcionarios/as Presupuestados/as o Contratados/as de la Administracion.

* Carnet de Salud vigente.
¢  Bachillerato Completo o similar CETP,* en orientaciones vinculadas al area Ingenieria, Arquitectura,

Geologia, Contable y/o informatica
*  Manejo de herramientas informaticas a nivel de usuario.

*  Experiencia laboral de 1 afio.

Requisitos que se valoraran (NO EXCLUYENTES):

* Conocimiento de tratamiento y desinfeccion de agua.

* Conocimiento de electromecanica.

* Curso de operacion, mantenimiento y seguridad de estaciones de cloracidn.

* Conocimiento de Autocad.

*  Conocimiento de Modelos Hidraulicos de Redes.

* Conocimiento de Topografia.

* Conocimiento de Metodologia Ranc.

* Conocimiento de métodos para busqueda de fugas invisibles en redes de distribucion de
agua potable.

*  Experiencia en trabajar con el Sistema de Datos de Funcionamiento.

* Experiencia en obras civiles.

*  Experiencia con personal no técnico a cargo.

* Conocimiento de extraccién de muestras.

* Tener libreta de conducir vehiculos.

FORMA DE INSCRIPCION Y PLAZOS:

Los/las interesadas/os podran inscribirse inicamente a través de Intranet.

Periodo de Inscripcion, a partir del 19 de mayo hasta el 1 de junio de 2015 inclusive.-

RECEPCION DE LA DOCUMENTACION:

El plazo de recepcién estara comprendido entre el 28 de mayo y el 2 de junio de 2015 inclusive.-
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En Montevideo: en la Seccidn Seleccién y Desarrollo, 3er. Piso-Puerta 39, Edificio Corddn, de 10.00 a 15.00 hs.
En el Interior: en las Oficinas Administrativas Departamentales, de 10.00 a 15.00 hs.

La inscripcidon sera valida unicamente si se cumple con: el llenado del formulario y la presentacion de la
documentacion que acredite el cumplimiento de requisitos generales y especificos en los tiempos y en la forma
estipulada.

INTEGRANTES DEL TRIBUNAL:

o Ing.Juan Silva
Ing. Gerardo Pereira
o Ing. Victor Cestau

o

o Ing. Pablo Tolosa (Suplente)
Ing. Verdnica Zefferino (Suplente)
o Ing. Natalia Baccardatz (Suplente)

o

LAS BASES DEL CONCURSO y el formulario estaran disponibles a través de Intranet.-

Por consultas comunicarse a los teléfonos 1952 Interno  3024-3028 o a la casilla de correo:
rrhh_recsel@ose.com.uy

El equipo coordinador estd integrado por:
Analista/Responsable: Maximiliano Olivera
Psicéloga: Sonia Lucas



