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LLAMADO	  A	  CONCURSO	  INTERNO	  CI0021/14	  

	  
JEFE/A	  DE	  ADQUISICIONES,	  COSTOS	  Y	  GESTORÍA,	  CATEGORÍA	  14,	  ESCALAFÓN	  A	  EN	  LA	  GERENCIA	  

SERVICIOS	  GENERALES	  
 
La	   Gerencia	   de	   Gestión	   del	   Capital	   Humano-‐	   Sección	   Selección	   y	   Desarrollo,	   en	   cumplimiento	   al	   contenido	   del	  
Reglamento	  De	  Concurso	  por	   Encomendación	   Interina	  R/D	  N°	   1513/13	  de	   fecha	   20/11/13,	   llama	   a	  CONCURSO	  
INTERNO,	  	  a	  NIVEL	  NACIONAL,	  a	  todo	  el	  funcionariado	  interesado	  en	  desempeñar	  interinamente	  la	  función	  de	  Jefe	  
de	  Adquisiciones,	  Costos	  y	  Gestoría,	  Categoría	  14,	  Escalafón	  A,	  en	  la	  Gerencia	  de	  Servicios	  Generales.	  
	  
FINALIDAD	  DEL	  CARGO:	  
	  
Responsable	   por	   planificar,	   organizar,	   supervisar	   y	   asesorar	   en	   materia	   administrativa,	   contable	   y	  
financiera	   en	   la	   temática	   de	   adquisiciones,	   costos	   y	   gestoría,	   y	   todas	   las	   acciones	   tendientes	   al	  
desarrollo	  de	  las	  actividades	  de	  las	  reparticiones	  dependientes	  de	  la	  Gerencia	  de	  Servicios	  Generales	  del	  
Organismo	  ,	  con	  el	  fin	  de	  cumplir	  con	  los	  objetivos	  trazados	  y	  optimizar	  la	  gestión	  de	  las	  distintas	  áreas.	  
	  
LAS	  PERSONAS	  INTERESADAS	  DEBERÁN	  CUMPLIR	  LOS	  SIGUIENTES	  REQUISITOS:	  
	  
Requisitos	  obligatorios	  (EXCLUYENTES):	  
	  

• Ser	  funcionarios/as	  Presupuestados/as	  o	  Contratados/as	  de	  la	  Administración.	  
• Carnet	  de	  Salud	  vigente.	  
• Título	   Universitario	   de	   Contador/a	   Público,	   Licenciado/a	   en	   Administración-‐Contador/a,	   o	   	   equivalente	  

reconocido	  a	  nivel	  universitario	  por	  el	  MEC.	  	  	  
• Manejo	  de	  herramientas	  informáticas	  a	  nivel	  de	  usuario.	  	  

	  
	  

Requisitos	  que	  se	  valorarán	  	  (NO	  EXCLUYENTES):	  
	  

• Título	  de	  especialización	  a	  nivel	  de	  postgrado	  y/o	  formación	  vinculada	  a	  la	  finalidad	  del	  cargo.	  

• Formación	  relativa	  a	  habilidades	  genéricas	  vinculadas	  al	  cargo.	  

• Formación	  en	  Comercio	  Exterior	  

	  
FORMA	  DE	  INSCRIPCIÓN:	  
Los/las	  	  interesadas/os	  podrán	  inscribirse	  únicamente	  a	  través	  de	  Intranet.	  
	  
PERÍODO	  DE	  INSCRIPCIÓN:	  
Período	  de	  Inscripción,	  a	  partir	  del	  4	  de	  junio	  hasta	  	  el	  día	  17	  de	  junio	  de	  2014	  inclusive.-‐	  
	  
PERÍODO	  PARA	  RECEPCIÓN	  DE	  LA	  DOCUMENTACIÓN:	  entre	  el	  16	  y	  el	  20	  de	  junio	  del	  2014	  inclusive.-‐	  
	  
En	  Montevideo:	  en	  la	  Sección	  Selección	  y	  Desarrollo,	  3er.	  Piso-‐Puerta	  40,	  Edificio	  Cordón,	  de	  10.00	  a	  15.00	  horas;	  
En	  el	  Interior:	  en	  las	  Oficinas	  Administrativas	  Departamentales,	  de	  acuerdo	  al	  procedimiento	  establecido.	  
	  
La	   inscripción	   será	   válida	   únicamente	   si	   se	   cumple	   con:	   el	   llenado	   del	   formulario	   y	   la	   presentación	   de	   la	  
documentación	  que	  acredite	  el	  cumplimiento	  de	  requisitos	  generales	  y	  específicos	  en	  los	  tiempos	  y	  en	  la	  forma	  
estipulada.	  El	  NO	  cumplimiento	  impedirá	  al/a	  la	  candidato/a	  de	  seguir	  participando	  del	  proceso	  del	  concurso.	  



 
REG	  RYS	  02	  	  
Versión	  01	  

LLAMADO	  

	  
OBRAS	  SANITARIAS	  DEL	  ESTADO	  
Gerencia	  de	  Gestión	  del	  Capital	  Humano	  
Sección	  Selección	  y	  Desarrollo	  
 

	  
	  

INTEGRANTES	  DEL	  TRIBUNAL:	  Ing.	  Víctor	  Viñar	  

	  	  	  Ing.	  Alvaro	  Roland	  

	  	  	  Cra.	  Martha	  Giudice	  

	  	  	  Cr.	  Gabriel	  Boccardo	  (Suplente)	  

	  

LAS	  BASES	  DEL	  CONCURSO	  y	  el	  formulario	  estarán	  disponibles	  a	  través	  de	  Intranet.-‐	  
	  
Por	  consultas	  comunicarse	  a	  los	  teléfonos	  1952	  	  Int.	  3024	  –	  3049	  o	  a	  la	  casilla	  de	  correo:	  rrhh_recsel@ose.com.uy	  
	  
El	  equipo	  coordinador	  está	  integrado	  por:	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Analista:	  Rossana	  Aicardi	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Psicóloga:	  María	  de	  los	  Angeles	  París	  
	  
	  
	  

Montevideo,	  03	  de	  julio	  de	  2014	  
	  

                                                        


