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OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO
Gerencia de Gestion del Capital Humano
Seccion Seleccion y Desarrollo

LLAMADO A CONCURSO INTERNO CI 0016/15
ANALISTA TECNICO/A DE APOYO | CAT. 11 ESC. B PARA LA GERENCIA DE MEJORA DE GESTION

La Gerencia de Gestion del Capital Humano, a través de su Seccién Seleccion y Desarrollo, en cumplimiento al
Contenido del Reglamento De Concurso por Encomendacion Interina R/D N° 1513/13 de fecha 20/11/13, llama a
Concurso a NIVEL (NACIONAL), a todo el funcionariado interesado en desempefiar interinamente 1 puesto de la
Funcién Analista Técnico/a de Apoyo 1 Cat. 11 Esc. B para el Staff de la Gerencia de Mejora de Gestion.

FINALIDAD DEL CARGO

Responsable de colaborar en el desarrollo de todas las actividades de la Gerencia de Mejora de Gestidn: técnicas,
administrativas y de organizacién, brindando apoyo y asesoramiento permanente para la gestidon de proyectos.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:
Requisitos obligatorios (EXCLUYENTES):

e  Ser funcionarios/as Presupuestados/as o Contratados/as de la Administracion.

*  Carnet de Salud vigente.

*  Titulo Universitario: Técnico/a en Administracion, Técnico/a Universitario en Administracion o 3 afios
aprobados de las carreras de: Contador/a Publico/a, Licenciado/a en Administracion, Ingeniero/a Civil,
Ingeniero/a Agrimensor/a, Ingeniero/a de Sistemas, Arquitecto/a, Licenciado/a en Comunicacidn,
Socidlogo/a, Economista, Quimico/a.

* 1 afio de experiencia profesional dentro del ambito publico o privado.

Requisitos que se valoraran (NO EXCLUYENTES):

*  Formacion y/o certificacién profesional en Gestion de Proyectos o Gestidn de la Calidad.

FORMA DE INSCRIPCION Y PLAZOS:

Los/las interesadas/os podran inscribirse inicamente a través de Intranet.

Periodo de Inscripcion, a partir del 14 de abril hasta el 27 de abril de 2015 inclusive.-

RECEPCION DE LA DOCUMENTACION:

El plazo de recepcién estara comprendido entre viernes 24 de abril y el miércoles 29 de abril del 2015
inclusive.
En Montevideo: en la Seccidn Selecciéon y Desarrollo, 3er. Piso-Puerta 39, Edificio Corddn, de 10.00 a 15.00 hs.

En el Interior: en las Oficinas Administrativas Departamentales, de 10.00 a 15.00 hs.

La inscripcidon sera valida unicamente si se cumple con: el llenado del formulario y la presentacion de la
documentacion que acredite el cumplimiento de requisitos generales y especificos en los tiempos y en la forma
estipulada.
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INTEGRANTES DEL TRIBUNAL:

o T/A. Ana Picos.
o T/A. Rosario Mendioroz.
o Lic. Psic. Andrea Rivas.

LAS BASES DEL CONCURSO y el formulario estaran disponibles a través de Intranet.-
Por consultas comunicarse a los teléfonos 1952 Ints. 3024 — 3049 o a la casilla de correo: rrhh_recsel@ose.com.uy
El equipo coordinador estd integrado por:

Analista: M2 Fernanda Vilar.
Psicdloga: Sonia Lucas.



