
	
  
OBRAS	
  SANITARIAS	
  DEL	
  ESTADO	
  
Gerencia	
  de	
  Gestión	
  del	
  Capital	
  Humano	
  
Sección	
  Selección	
  y	
  Desarrollo	
  
 

 
LLAMADO	
  A	
  CONCURSO	
  INTERNO	
  CI	
  0015/15	
  
JEFE/A	
  TÉCNICO/A	
  DE	
  TALLERES	
  Cat.	
  13	
  Esc.	
  A	
  	
  	
  

La	
   Gerencia	
   de	
   Gestión	
   del	
   Capital	
   Humano-­‐	
   Sección	
   Selección	
   y	
   Desarrollo,	
   en	
   cumplimiento	
   al	
   contenido	
   del	
  
Reglamento	
  De	
  Concurso	
  por	
  Encomendación	
  Interina	
  R/D	
  N°	
  1513/13	
  de	
  fecha	
  20/11/13,	
  llama	
  a	
  Concurso,	
  a	
  NIVEL	
  
NACIONAL,	
   a	
   todo	
   el	
   funcionariado	
   interesado	
   en	
   desempeñar	
   interinamente	
   la	
   función	
   de	
   Jefe/a	
   Técnico/a	
   de	
  
Talleres	
  Cat.	
  13	
  Esc.	
  A	
  para	
  la	
  Unidad	
  de	
  Líneas	
  de	
  Aducción.	
  
	
  
DESCRIPCIÓN	
  SUMARIA	
  DE	
  LAS	
  TAREAS	
  INHERENTES	
  AL	
  CARGO	
  
	
  
Responsable	
   por	
   planificar,	
   organizar	
   y	
   supervisar	
   las	
   actividades	
   que	
   se	
   desarrollan	
   en	
   los	
   talleres	
   de:	
   Electricidad,	
  
Metalúrgico,	
  Mecánico	
  y	
  de	
  Válvulas	
  Reguladoras,	
  con	
  el	
  fin	
  de	
  cumplir	
  con	
  los	
  objetivos	
  trazados	
  y	
  optimizar	
  la	
  gestión	
  
de	
  su	
  área.	
  	
  
	
  
LAS	
  PERSONAS	
  INTERESADAS	
  DEBERÁN	
  CUMPLIR	
  LOS	
  SIGUIENTES	
  REQUISITOS:	
  
	
  
Requisitos	
  obligatorios	
  (EXCLUYENTES):	
  

• Ser	
  funcionarios/as	
  Presupuestados/as	
  o	
  Contratados/as	
  de	
  la	
  Administración.	
  

• Carnet	
  de	
  Salud	
  vigente.	
  

• Título	
  universitario:	
  Ingeniero/a	
  Industrial	
  Mecánico	
  o	
  equivalente	
  a	
  nivel	
  universitario	
  reconocido	
  por	
  el	
  MEC.	
  

• Manejo	
  de	
  herramientas	
   informáticas	
  a	
  nivel	
  de	
  usuario	
   comprobables	
  a	
   través	
  de	
  certificado	
  de	
  estudio	
  o	
  

constancia	
  de	
  la	
  jefatura.	
  

• 3	
  años	
  de	
  experiencia	
  	
  profesional	
  dentro	
  del	
  ámbito	
  público	
  o	
  privado.	
  
	
  

Requisitos	
  que	
  se	
  valorarán	
  	
  (NO	
  EXCLUYENTES):	
  

• Titulo	
  de	
  especialización	
  a	
  nivel	
  de	
  postgrado	
  y/o	
  formación	
  vinculada	
  a	
  la	
  finalidad	
  del	
  cargo.	
  

• Formación	
  relativa	
  a	
  habilidades	
  genéricas	
  vinculadas	
  al	
  cargo.	
  

• Idiomas.	
  

• Experiencia	
  en	
  funciones	
  con	
  personal	
  a	
  cargo,	
  tanto	
  en	
  el	
  ámbito	
  público	
  como	
  privado.	
  

• Experiencia	
  profesional	
  en	
  actividades	
  vinculadas	
  a	
  la	
  posición,	
  en	
  el	
  ámbito	
  público	
  o	
  privado.	
  

• Poseer	
  Licencia	
  para	
  conducir	
  autos	
  y	
  camionetas.	
  

	
  
	
  

FORMA	
  DE	
  INSCRIPCIÓN	
  Y	
  PLAZOS:	
  
	
  
La	
  Inscripción	
  se	
  realizará	
  únicamente	
  a	
  través	
  de	
  Intranet.	
  

Período	
  de	
  Inscripción,	
  a	
  partir	
  del	
  	
  25	
  de	
  marzo	
  hasta	
  el	
  día	
  14	
  de	
  abril	
  de	
  2015	
  inclusive.	
  
	
  
RECEPCIÓN	
  DE	
  LA	
  DOCUMENTACIÓN:	
  	
  
	
  
El	
  plazo	
  de	
  recepción	
  estará	
  comprendido	
  entre	
  el	
  13	
  y	
  el	
  16	
  de	
  abril	
  de	
  2015	
  inclusive.	
  
En	
  Montevideo:	
  en	
  la	
  Sección	
  Selección	
  y	
  Desarrollo,	
  3er.	
  Piso-­‐Puerta	
  39,	
  Edificio	
  Cordón,	
  de	
  10:00	
  a	
  15:00	
  hs.	
  

En	
  el	
  Interior:	
  en	
  las	
  Oficinas	
  Administrativas	
  Departamentales,	
  de	
  10:00	
  	
  a	
  15:00	
  	
  hs.	
  
	
  
La	
   inscripción	
   será	
   válida	
   únicamente	
   si	
   se	
   cumple	
   con:	
   el	
   llenado	
   del	
   formulario	
   y	
   la	
   presentación	
   de	
   la	
  
documentación	
   que	
   acredite	
   el	
   cumplimiento	
   de	
   requisitos	
   generales	
   y	
   específicos	
   en	
   los	
   tiempos	
   y	
   en	
   la	
   forma	
  
estipulada.	
  

	
  
INTEGRANTES	
  DEL	
  TRIBUNAL:	
  	
  	
  Ing.	
  Santiago	
  Casal,	
  	
  	
  Ing.	
  Pablo	
  Porto,	
  	
  Ing.	
  Dardo	
  Borges	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Ing.	
  Fernando	
  Lima	
  	
  (Suplente)	
  
	
  
	
  
	
  
LAS	
  BASES	
  DEL	
  CONCURSO	
  y	
  el	
  formulario	
  estarán	
  disponibles	
  a	
  través	
  de	
  Intranet.-­‐	
  



	
  
OBRAS	
  SANITARIAS	
  DEL	
  ESTADO	
  
Gerencia	
  de	
  Gestión	
  del	
  Capital	
  Humano	
  
Sección	
  Selección	
  y	
  Desarrollo	
  
 
	
  
Por	
  consultas	
  comunicarse	
  a	
  los	
  teléfonos	
  1952	
  	
  Int.	
  3049	
  –	
  3020	
  o	
  a	
  la	
  casilla	
  de	
  correo:	
  rrhh_recsel@ose.com.uy	
  
	
  
El	
  equipo	
  coordinador	
  está	
  integrado	
  por:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Responsable:	
  T/A	
  	
  Lissie	
  Ernst	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Psicóloga:	
  Lic.	
  Silvia	
  Venossa	
                                                     


