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LLAMADO	  A	  CONCURSO	  INTERNO	  CI0007/13	  
	  

ENCARGADO/A	  DE	  ABASTECIMIENTO	  III	  
CATEGORÍA	  10	  Esc.	  E	  PARA	  USINA	  DE	  DOLORES	  

	  
	  
La	   Gerencia	   de	  Gestión	   del	   Capital	   Humano	   -‐	   División	   Selección	   y	   Desarrollo,	   en	   cumplimiento	   al	   Contenido	   del	  
Reglamento	   de	   Encomendación	   Interina	   de	   Funciones	   Superiores	   R/D	   N°1985/11	   de	   fecha	   27/12/11,	   llama	   a	  
Concurso,	   a	   NIVEL	   NACIONAL,	   a	   funcionarios/as	   interesados/as	   en	   desarrollar	   interinamente	   las	   funciones	   de	  
ENCARGADO	  DE	  ABASTECIMIENTO	  III	  CAT.10	  ESC.	  E,	  EN	  LA	  USINA	  DE	  DOLORES.	  
	  
	  
FINALIDAD	  DEL	  CARGO	  
	  
Responsable	   por	   supervisar	   y	   coordinar	   las	   actividades	   necesarias	   para	   él	   abastecimiento	  de	   agua	  potable	   en	   su	  
área	  de	  influencia,	  cumpliendo	  con	  las	  normas	  de	  cuidado	  del	  medio	  ambiente	  preestablecidas	  por	  él	  Organismo.	  
	  
REQUISITOS	  ESPECÍFICOS	  
Formación	  y	  conocimiento	  excluyente:	  

• Secundaria	   Completa	   o	   Bachillerato	   Técnico	  Completo	   de	  CETP,	   orientación	   Electrotecnia	   y	   Electrónica;	  
Metal	  –	  Mecánica;	  Construcción	  y	  Arquitectura.	  

• Certificación	  de	  Acreditación	  de	  Saberes	  Tratamiento	  de	  Agua.	  

Formación	  y	  conocimiento	  no	  excluyente:	  
• Manejo	  de	  herramientas	  informáticas	  a	  nivel	  de	  usuario.	  
• Cursos	  vinculados	  a	  la	  finalidad	  del	  cargo.	  

	  
Experiencia	  excluyente:	  
2	  	  años	  de	  experiencia	  en	  cargos	  de	  operación	  de	  de	  sistemas	  de	  abastecimientos	  de	  agua	  potable.	  

Los/as	   aspirantes	   deberán	   presentar	   Currículum	   Vitae,	   conteniendo	   documentación	   probatoria,	   que	   dé	  
cumplimiento	  con	  los	  requisitos	  solicitados	  y	  que	  permita	  valorar	  la	  posesión	  de	  los	  requerimientos	  expresados	  en	  
las	  Bases	  del	  Concurso.	  

	  
FORMA	  DE	  INSCRIPCIÓN:	  
Los/las	   interesadas/os	  podrán	   inscribirse	  únicamente	  a	   través	  de	   Intranet	  completando	  el	   formulario	  dispuesto	  a	  
tal	  fin.-‐	  
	  
	  
PERÍODO	  DE	  INSCRIPCIÓN:	  
	  
Los	  interesados/as	  podrán	  inscribirse	  a	  partir	  del	  día	  1	  de	  abril	  hasta	  el	  día	  12	  de	  abril	  de	  2013	  inclusive.-‐	  
	  
	  
PERÍODO	  PARA	  RECEPCIÓN	  DE	  LA	  DOCUMENTACIÓN:	  entre	  el	  11	  y	  el	  16	  de	  ABRIL	  del	  2013	  inclusive.-‐	  
	  
En	  Montevideo:	   en	   la	  División	  Reclutamiento	   y	   Selección,	   3er.	   Piso-‐Puerta	   39,	   Edificio	   Cordón,	   de	   10.00	   a	   15.00	  
horas;	  
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*La	   inscripción	   será	   válida	   únicamente	   si	   se	   cumple	   con:	   el	   llenado	   del	   formulario	   y	   la	   presentación	   de	   la	  
documentación	  que	  acredite	  el	  cumplimiento	  de	  requisitos	  generales	  y	  específicos	  en	  los	  tiempos	  y	  en	  la	  forma	  
estipulada.	  El	  NO	  cumplimiento	  impedirá	  al/a	  la	  candidato/a	  de	  seguir	  participando	  del	  proceso	  del	  concurso.	  
	  
	  
INTEGRANTES	  DEL	  TRIBUNAL:	  	  
Titulares:	  	   Ingeniero	  Alejandro	  Amondarain.	  	  

Ingeniera	  Verónica	  Zefferino.	  	  	  
Señor	  Wilder	  Revetría.	  	  

Suplente:	   Ingeniero	  Alejandro	  Iriburo.	  	  

	  

LAS	  BASES	  DEL	  CONCURSO	  y	  el	  formulario	  estarán	  disponibles	  a	  través	  de	  Intranet.-‐	  

	  
	  
*Por	  consultas	  comunicarse	  a	  los	  teléfonos	  1952	  Int.	  3049	  –	  3024	  o	  a	  la	  casilla	  de	  correo:	  rrhh_recsel@ose.com.uy	  
	  
	  

                                                        
 


