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CONCURSO	
  EXTERNO	
  Nº	
  0019/12	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  POR	
  OPOSICIÓN	
  Y	
  MÉRITOS	
  

	
  

LLAMADO	
  PÚBLICO	
  A	
  INTERESADOS/AS	
  EN	
  	
  CONCURSAR	
  PARA	
  OCUPAR	
  1	
  CARGO	
  DE	
  MAESTRO/A	
  

DEPENDIENTE	
  DEL	
  DEPARTAMENTO	
  	
  DE	
  RECURSOS	
  HUMANOS.-­‐	
  

	
  
La	
   Administración	
   de	
   las	
   Obras	
   Sanitarias	
   del	
   Estado	
   (O.S.E.),	
   Departamento	
   de	
   Recursos	
   Humanos	
   -­‐	
   División	
  
Reclutamiento	
   y	
   Selección	
   -­‐	
   convoca	
   a	
   través	
   de	
   un	
   Llamado	
   de	
   Carácter	
   Público	
   y	
   Abierto	
   a	
   interesados/as	
   en	
  
ingresar	
  por	
  Concurso	
  de	
  Oposición	
  y	
  Méritos,	
  en	
  calidad	
  de	
  funcionarios/as	
  contratados/as,	
  	
  como	
  Maestro/a,	
  cat.	
  
8,	
  perteneciente	
  al	
  	
  Escalafón	
  	
  “D”,	
  a	
  fin	
  de	
  proveer	
  1	
  puesto,	
  para	
  atender	
  los	
  requerimientos	
  propios	
  del	
  Jardín	
  de	
  
Primera	
  Infancia,	
  dependiente	
  del	
  Departamento	
  de	
  Recursos	
  Humanos.-­‐	
  
	
  
El	
  presente	
  Llamado	
  fue	
  	
  dispuesto	
  por	
  Resolución	
  de	
  Directorio	
  de	
  O.S.E:	
  R/D	
  N°	
  1733/10	
  del	
  18/11/10.-­‐.-­‐	
  
	
  
	
  
DESCRIPCIÓN	
  SUMARIA	
  DE	
  LAS	
  TAREAS	
  INHERENTES	
  AL	
  CARGO	
  
 
Quien	
  desempeña	
  las	
  tareas	
  será	
  básicamente	
  responsable	
  por	
  desarrollar	
  y	
  ejecutar	
  el	
  plan	
  de	
  actividades	
  de	
  pre-­‐
escolares	
  a	
  llevarse	
  a	
  cabo	
  en	
  la	
  Guardería	
  del	
  Organismo.	
  
	
  
	
  
REQUISITOS	
  

REQUISITOS	
  GENERALES:	
  

• Ser	
  ciudadano/a	
  uruguayo/a.	
  
• Al	
  momento	
  de	
  la	
  firma	
  del	
  contrato,	
  el/la	
  aspirante	
  no	
  deberá	
  poseer	
  otra	
  actividad	
  laboral	
  en	
  la	
  órbita	
  

estatal	
  exceptuando	
  la	
  docente.	
  
• Carné	
  de	
  Salud	
  vigente.	
  

	
  

REQUISITOS	
  ESPECÍFICOS:	
  

• Título	
  de	
  Maestro/a	
  de	
  Educación	
  Primaria	
  expedido	
  por	
  ANEP	
  ó	
  Licenciado	
  en	
  Educación	
  Inicial	
  	
  otorgado	
  
por	
  la	
  UCU.-­‐	
  

	
  
	
  
FORMA	
  	
  DE	
  INSCRIPCIÓN	
  Y	
  PLAZOS:	
  

-­‐La	
   Inscripción	
   se	
   realizará	
  únicamente	
   a	
   través	
   de	
   la	
   página	
  WEB	
  de	
  O.S.E.	
   (www.ose.com.uy)	
   completando	
   los	
  
formularios	
  dispuestos	
  a	
  tal	
  fin.-­‐	
  

-­‐Período	
  de	
  Inscripción:	
  a	
  partir	
  de	
  la	
  0	
  hora	
  del	
  día	
  	
  Lunes	
  12	
  de	
  Noviembre	
  	
  	
  hasta	
  las	
  24	
  horas	
  del	
  día	
  	
  Lunes	
  26	
  	
  
de	
  Noviembre	
  de	
  	
  2012	
  inclusive.-­‐	
  	
  

	
  
	
  
*La	
  inscripción	
  será	
  válida	
  únicamente	
  	
  si	
  se	
  	
  cumple	
  con:	
  el	
  	
  llenado	
  del	
  Formulario	
  de	
  Inscripción	
  y	
  la	
  presentación	
  de	
  
la	
  documentación	
  que	
  acredite	
  el	
  cumplimiento	
  de	
  los	
  Requisitos,	
  en	
  los	
  tiempos	
  y	
  forma	
  estipulados	
  en	
  las	
  Bases	
  del	
  
Llamado.-­‐	
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El	
  NO	
  cumplimiento	
  impedirá	
  al	
  candidato/a	
  a	
  seguir	
  participando	
  del	
  Proceso	
  del	
  Concurso.-­‐	
  
	
  

 LAS	
   BASES	
   DEL	
   CONCURSO	
   y	
   los	
   Formularios	
   estarán	
   disponibles	
   a	
   través	
   de	
   la	
   página	
   WEB	
   de	
  
O.S.E.(www.ose.com.uy).-­‐	
  

	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  	
  	
  Noviembre	
  de	
  2012.-­‐	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  


