OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO
Gerencia de Gestion del Capital Humano
Seccion Seleccion y Desarrollo

CONCURSO EXTERNO N2 0011/13
POR MERITOS Y ANTECEDENTES

LLAMADO PUBLICO A ASPIRANTES
PARA PROVEER 1 PUESTO DE JEFE/A DE DIVISION ANALISIS DE INSUMOS Y LOGISTICA
PARA EL LABORATORIO CENTRAL “DR. FRANCISCO ALCIATURI” EN MONTEVIDEO

La Administracion de las Obras Sanitarias del Estado (O.S.E.), convoca a través de la Gerencia de Gestidn del Capital
Humano - Seccidn Seleccidn y Desarrollo - a un Llamado de Caracter Publico y Abierto a interesados/as en ingresar
por Concurso de Méritos y Antecedentes, en calidad de funcionarios/as contratados/as, a fin de proveer 1 puesto
de Jefe/a de Division de Laboratorio Central, cat.14, perteneciente al Escalafon Técnico Profesional “A”, para
atender los requerimientos propios de la Divisién Analisis de Insumos y Logistica dependiente del Laboratorio
Central.

El presente Llamado fue dispuesto por Resolucién de Directorio de O.S.E N° 455/13 del 02/05/13.-

1. SUMARIO DEL CARGO

Quien desempefia el cargo es basicamente responsable por planificar, coordinar, dirigir y supervisar técnicamente,
las actividades de la division a su cargo relacionadas con la prestacién de servicios analiticos, de monitoreo y
asesoramiento en su campo de especialidad. Se encarga de la Divisién Insumos y Logistica del Laboratorio Central.
Dicha Divisién esta formada por: la sub darea Monitoreo, Recepcion y Expedicion para la cual planifica y ejecuta
los programas y materiales destinado al Monitoreo de Agua Potable y Residual de todo el Pais; la sub area
Apoyo Analitico, Analisis de insumos y Disposicion de Residuos Peligrosos que realiza analisis quimicos de calidad
de materiales destinados a los procesos de potabilizacidon en todo el pais y otros , preparacion de reactivos para
los procesos de andlisis de todas las Plantas Potabilizadoras del Pais y Laboratorios del Sistema Integrado de Gestion
de Laboratorios; y el drea | Apoyo Administrativo Logistico que se encarga del Almacén S.A.P y del sistema de
Compras S.A.P del Laboratorio. Depende directamente de la Gerencia y forma parte de la Direccion Técnica del
Laboratorio Central.

2. REQUISITOS
2.1. REQUISITOS GENERALES:
*  Serciudadano/a uruguayo/a.
* Al momento de la firma del contrato, el/la aspirante no deberd poseer otra actividad laboral en la drbita

estatal exceptuando la docente.
*  Carné de Salud vigente.

2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS:
* De Escolaridad (Excluyentes).

Superior completo: Ingeniero/a Quimico/a, Quimico/a Farmacéutico/a, Licenciado/a en Ciencias Bioldgicas,
Licenciado/a en Bioquimica, Quimico/a, Ingeniero/a Alimentario/a.
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* De Experiencia (Excluyentes).

Contar con 4 afios de experiencia en tareas afines en la realizacion de analisis quimicos y en actividades
de aseguramiento de calidad. Se valorard experiencia de trabajo en gestion a nivel de supervisor como
responsable de procesos con supervision de personal técnico profesional y no profesional, en logistica,
implantacién de sistemas de calidad y administracién de empresas.

3. FORMA DE INSCRIPCION Y PLAZOS:

La Inscripcion se realizard Unicamente a través de la pagina WEB de O.S.E. (www.ose.com.uy) completando el
formulario dispuesto a tal fin.-

Periodo de Inscripcion: a partir de la 0 hora del dia Miércoles 11 de Setiembre hasta las 24 horas del dia
Miércoles 25 de Setiembre de 2013 inclusive.-

*La inscripcion sera valida inicamente si se cumple con: el llenado del Formulario de Inscripcion y la presentacion
de la documentacién que acredite el cumplimiento de los Requisitos, en los tiempos y forma estipulados en las Bases
del Llamado.-

El NO cumplimiento impedira al candidato/a a seguir participando del Proceso del Concurso.-

> LAS BASES DEL CONCURSO y los Formularios estaran disponibles a través de la pagina WEB de
0.S.E.(www.ose.com.uy).-

9 de Setiembre de 2013.-



