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OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO
Gerencia de Gestion del Capital Humano
Seccion Seleccion y Desarrollo

LLAMADO A CONCURSO EXTERNO CE0005/15
PUESTOS DE JEFE/A TECNICO/A DEPARTAMENTAL PARA TACUAREMBO Y DURAZNO
La Gerencia del Departamento de Gestion del Capital Humano, a través de su Seccidn Seleccién y
Desarrollo, llama a Concurso a NIVEL NACIONAL, a ciudadanas/os interesados/as en desempefiar las
funciones de JEFE TECNICO DEPARTAMENTAL, CAT.15., ESC.A., para: Durazno y Tacuarembd.
DESCRIPCION SUMARIA DE LAS TAREAS INHERENTES AL CARGO
El cargo es basicamente responsable por planificar, coordinar y controlar las actividades vinculadas al
abastecimiento de agua potable y tratamiento de aguas residuales asi como el desarrollo de proyectos
de mejora a nivel departamental con el objetivo de garantizar un servicio adecuado en cuanto a
cantidad y calidad.
1. REQUISITOS OBLIGATORIOS (Excluyentes)

* Ser ciudadana/o uruguaya/o y contar con 18 afios cumplidos al cierre del plazo de inscripcién.

* No desempefar ningln cargo publico remunerado, con excepcion de cargos docentes, al
momento de firmar el contrato.

* Titulo Universitario: Ingeniero/a Civil o Industrial o equivalente reconocido a nivel universitario
por el MEC.

* Manejo de herramientas informdticas comprobable a través de constancias de estudio.

* 4 afios de experiencia profesional en actividades vinculadas al cargo, en el dmbito publico o
privado.

* Libreta de conducir autos y camionetas, Categoria A (minimo).

* Disponibilidad para residir en forma permanente a menos de 50km. de la ciudad sede de la
Jefatura.

2. REQUISITOS QUE SE VALORARAN (No excluyentes)

* Titulo de especializacién a nivel de posgrado.
*  Formacién relativa a habilidades genéricas vinculadas al cargo.
* Experiencia en funciones con personal a cargo tanto en el ambito publico como privado.

e Aptitud fisica para recorrer obras e instalaciones en altura y en condiciones climaticas adversas,
inclusive en forma prolongada.
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FORMA DE INSCRIPCION:
Los/las interesadas/os podran inscribirse inicamente a través de la pagina web de OSE.

PERIODO DE INSCRIPCION:
A partir del 19 de Octubre hasta el 03 de Noviembre de 2015 INCLUSIVE.

PERIODO PARA RECEPCION DE LA DOCUMENTACION: A partir del 30 de Octubre hasta el 05 de
Noviembre de 2015 inclusive, de 10:00 a 15:00 horas.

En Montevideo: en la Seccion Seleccién y Desarrollo, 3er. Piso-Puerta 39. Edificio Corddn, sita en Carlos
Roxlo 1275.
En el Interior: en las Oficinas Administrativas Departamentales.

La inscripcion sera valida unicamente si se cumple con: el llenado del formulario y la presentacion de
la documentacion que acredite el cumplimiento de requisitos generales y especificos en los tiempos y
en la forma estipulada. El NO cumplimiento impedira a el/la candidato/a de seguir participando del
proceso del concurso.

LAS BASES DEL CONCURSO vy el formulario de inscripcidon estaran disponibles a través del sitio de
Intranet, www.ose.com.uy.
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