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A. INVITACION

La Administracion de las Obras Sanitarias del Estado (OSE) invita a Oferentes elegibles a presentar
Ofertas para la provision de “SERVICIOS PARA LA APLICACION DE ENCUESTAS
SOCIOECONOMICAS - Estudio de Cuantificacion de Beneficios Socioeconémicos de la
Implantacion de Obras definidas en el Plan Director de Agua Potable para el Departamento de
Maldonado” en un todo de acuerdo con el presente documento.

La descripciéon de los servicios a contratar se encuentra detallada en el apartado D de este
documento.

Los Oferentes elegibles que estén interesados podran confirmar su participacién a la direccidn de
correo electréonico pfe.llamados@ose.com.uy hasta 5 dias habiles antes de la fecha de
presentaciéon de Ofertas, a efectos de poder recibir las aclaraciones o enmiendas del llamado.

Unicamente se remitiran las aclaraciones o enmiendas a aquellas firmas Oferentes que hayan
confirmado su participacion e intencién de presentar Ofertas.

Las Ofertas deberan presentarse en las condiciones establecidas en el numeral 3.1 hasta las 11:00
horas del dia 28 de enero de 2019 en la direccién indicada en el mismo numeral, con
identificacion del nombre de la empresa, teléfonos de contacto, correo electrdnico para recibir las
notificaciones y con la siguiente leyenda: “Comparacion de Ofertas N2 001/2019 - “SERVICIOS
PARA LA APLICACION DE ENCUESTAS SOCIOECONOMICAS .

Una vez recibidas las Ofertas se procedera a la Apertura Publica de las mismas a las 11:00 hs del
mismo dia y en la direccién indicada en el numeral 3.1 antes referido. Las Ofertas tardias seran
rechazadas.

Se realizard una reunion de informacidn el dia 21 de enero de 2019 a las 11:00 horas en la Sala de
la Gerencia de Programas con Financiamiento Externo cita en el 3er. piso (oficina 29) de la calle
Roxlo 1275.




B. ASPECTOS GENERALES

1. ASPECTOS GENERALES

1.1. Fuente de Recursos

La Republica Oriental del Uruguay ha recibido del Banco Interamericano de Desarrollo una
Cooperacion Técnica No Reembolsable N° ATN/OC-16710-UR para financiar parcialmente el “Plan
Director de Abastecimiento de agua potable del Departamento de Maldonado”, y se propone
utilizar parte de los fondos de esta Cooperacion para efectuar los pagos elegibles en virtud de este
contrato.

1.2. Terminologia

Las expresiones que aqui se definen se aplican al presente documento y a sus formularios y
planillas adjuntas:

OSE: es la Administracion de las Obras Sanitarias del Estado
Prestatario: es OSE.
BID: es el Banco Interamericano de Desarrollo.

Donacidon o Cooperacion: es la Cooperacion Técnica No Reembolsable N° ATN/OC-16710-UR
suscrita entre OSE y el BID.

Proyecto: es el “Plan Director de Abastecimiento de agua potable del Departamento de
Maldonado”.

Contratante o comprador: es OSE.

Oferente: es la persona fisica o juridica que ha formalizado el Contrato y se encuentra obligada al
suministro de los servicios en los términos previstos.

Dias: son dias calendario y meses son meses calendario.

1.3. Marco legal

En aplicacién del Art. 45 del TOCAF, rige la presente contratacién el Contrato de Cooperacion
suscrito entre OSE y BID, y segln se indique las normas o politicas del mismo.

Todo aspecto no contemplado expresamente por las normas antes mencionadas, se encuentra
sujeto a lo establecido para el caso en la legislacién nacional vigente.

En todos los casos y cualquiera sea la personeria del Contratante, se entendera que el Contrato
que se celebre con el adjudicatario de la Comparacién de Precios, es un Contrato de provisién de
servicios regido por la ley de la Republica Oriental del Uruguay.



1.4. Corrupcion o Practicas Fraudulentas

El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos
oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluyendo, entre
otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o
implicitas), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al Banco® todo acto sospechoso de
constituir una Practica Prohibida del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso
de seleccidon y las negociaciones o la ejecucién de un contrato. Las Practicas Prohibidas
comprenden actos de: (i) practicas corruptivas; (ii) practicas fraudulentas; (iii) practicas coercitivas;
y (iv) practicas colusorias y (v) practicas obstructivas. El Banco ha establecido mecanismos para la
denuncia de la supuesta comisién de Practicas Prohibidas. Toda denuncia debera ser remitida a la
Oficina de Integridad Institucional (Oll) del Banco para que se investigue debidamente. El Banco
también ha adoptado procedimientos de sancion para la resolucion de casos y ha celebrado
acuerdos con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFl) a fin de dar un reconocimiento
reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos 6rganos sancionadores.

(a) El Banco define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una practica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones
de otra parte;

(ii) Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacién de
hechos y circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafien, o intenten
engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o
para evadir una obligacion;

(iii) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con
perjudicar o causar dano, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes
para influenciar indebidamente las acciones de una parte;

(iv)JUna practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma
inapropiada las acciones de otra parte; y

(v) Una practica obstructiva consiste en:

a.a. destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente evidencia
significativa para la investigacion o realizar declaraciones falsas ante los
investigadores con el fin de impedir materialmente una investigaciéon del
Grupo del Banco sobre denuncias de una practica corrupta, fraudulenta,
coercitiva o colusoria; y/o amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte

" En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integrity) se facilita informacién sobre cémo denunciar la
supuesta comisién de Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacién y sancién y el
convenio que rige el reconocimiento reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.




para impedir que divulgue su conocimiento de asuntos que son importantes
para la investigacidn o que prosiga la investigacion, o

b.b. todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de inspeccién del
Banco y los derechos de auditoria previstos en el parrafo 1.8. 1 (f) de abajo.

(b) Si se determina que, de conformidad con los Procedimientos de sanciones del Banco,
cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
actividad financiada por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes,
proveedores, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de bienes o servicios, concesionarios, Prestatarios
(incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o organismos
contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya
sean sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en
cualquier etapa de la adjudicacidn o ejecucion de un contrato, el Banco podra:

(i) no financiar ninguna Oferta de adjudicacién de un contrato para la adquisicidon de
bienes o servicios, la contratacion de obras, o servicios de consultoria;

(ii) suspender los desembolsos de la operacidn, si se determina, en cualquier etapa, que
un empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el
Organismo Contratante ha cometido una Practica Prohibida;

(iii) declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y cancelar y/o
acelerar el pago de una parte del préstamo o de la donacidon relacionada
inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia de que el representante
del Prestatario, o Beneficiario de una donacidn, no ha tomado las medidas
correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras cosas, la notificacién adecuada al
Banco tras tener conocimiento de la comisién de la Practica Prohibida) en un plazo
qgue el Banco considere razonable;

(iv) emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta
formal de censura por su conducta;

(v) declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por
determinado periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen contratos o participe
en actividades financiadas por el Banco, y (ii) sea designado subconsultor,
subcontratista o proveedor de bienes o servicios por otra firma elegible a la que se
adjudique un contrato para ejecutar actividades financiadas por el Banco;

(vi) remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes;
y/o;

(vii) imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso,
incluyendo la imposicion de multas que representen para el Banco un reembolso de
los costos vinculados con las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran
ser impuestas en forma adicional o en sustitucién de las sanciones arriba referidas.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.7.1 (b) se aplicara también en casos en los
que las partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacién de



nuevos contratos en espera de que se adopte una decisién definitiva en un proceso de
sancion, o cualquier otra resolucion.

(d) La imposicion de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las

provisiones referidas anteriormente sera de caracter publico.

(e) Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando

en una actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes,
proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del personal,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios, Prestatarios
(incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o contratantes
(incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancidén de conformidad con lo
dispuesto en convenios suscritos por el Banco con otra Institucion Financiera
Internacional (IFl) concernientes al reconocimiento reciproco de decisiones de
inhabilitacion. A efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el término “sancién”
incluye toda inhabilitacion permanente, imposicién de condiciones para la participacion
en futuros contratos o adopcion publica de medidas en respuesta a una contravencién
del marco vigente de una Institucién Financiera Internacional (IFI) aplicable a la
resolucién de denuncias de comisién de Practicas Prohibidas.

El Banco exige que los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus
representantes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y sus representantes, y concesionarios
permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas, registros y otros documentos
relacionados con la presentacion de Ofertas y con el cumplimiento del contrato y
someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Todo solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, Oferente, miembro del
personal, subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y concesionario debera
prestar plena asistencia al Banco en su investigacién. El Banco también requiere que
solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y registros relacionados
con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de
terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo
documento necesario para la investigacion de denuncias de comisidn de Practicas
Prohibidas vy (iii) aseguren que los empleados o agentes de los solicitantes, oferentes,
proveedores de bienes y sus representantes, contratistas, consultores, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios que tengan conocimiento de
las actividades financiadas por el Banco estén disponibles para responder a las consultas
relacionadas con la investigaciéon provenientes de personal del Banco o de cualquier
investigador, agente, auditor, o Oferente apropiadamente designado. Si el solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, Oferente, miembro del
personal, subcontratista, subconsultor proveedor de servicios o concesionario se niega a
cooperar o incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza
la investigacion por parte del Banco, el Banco, bajo su sola discrecién, podrd tomar
medidas apropiadas contra el solicitante, oferente, proveedor de bienes y su
representante, contratista, Oferente, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor , proveedor de servicios, o concesionario.



(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria,
obras o servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las
disposiciones contempladas en el parrafo 1.7.1 vy ss. relativas a sanciones y Practicas
Prohibidas se aplicaran integramente a los solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal,
subcontratistas, sub consultores, proveedores de servicios, concesionarios (incluidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas
o implicitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con dicha agencia
especializada para la provision de bienes, obras o servicios distintos de servicios de
consultoria en conexién con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el
derecho de obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspensién o la
rescisién. Las agencias especializadas deberan consultar la lista de firmas e individuos
declarados inelegibles de forma temporal o permanente por el Banco. En caso de que
una agencia especializada suscriba un contrato o una orden de compra con una firma o
individuo declarado inelegible de forma temporal o permanente por el Banco, el Banco
no financiard los gastos conexos y se acogera a otras medidas que considere
convenientes.

1.8.1 Los Oferentes, al presentar sus ofertas, declaran y garantizan:

(a) que han leido y entendido las definiciones de Practicas Prohibidas del Banco vy las
sanciones aplicables a la comisién de las mismas que constan de este documento y se
obligan a observar las normas pertinentes sobre las mismas;

(b) que no han incurrido en ninguna Practica Prohibida descrita en este documento;

(c) que no han tergiversado ni ocultado ningin hecho sustancial durante los procesos de
seleccidn, negociacidn, adjudicacién o ejecucién de un contrato;

(d) que ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores directores,
funcionarios o accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra
Institucidon Financiera Internacional (IFl) con la cual el Banco haya suscrito un acuerdo
para el reconocimiento reciproco de sanciones, inelegibles para que se les
adjudiquen contratos financiados por el Banco o por dicha IFl, o culpables de delitos
vinculados con la comisidn de Practicas Prohibidas;

(e) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director,
funcionario o accionista principal de ninguna otra compafiia o entidad que haya sido
declarada inelegible por el Banco o por otra Institucidn Financiera Internacional (IFl) y
con sujecidon a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco concernientes al
reconocimiento reciproco de sanciones para que se le adjudiquen contratos
financiados por el Banco o ha sido declarado culpable de un delito vinculado con
Practicas Prohibidas;

(f) que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por
servicios de facilitacién o acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades
financiadas por el Banco;



(g) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicidn por el Banco de una o mas de las medidas que se describen en la
Clausula 1.7.1 (b).

1.5. Comunicaciones

Todas las comunicaciones se efectuardn a la casilla de correo electrénico que la firma Oferente
declare al momento de presentar la Oferta.

C. INSTRUCCIONES A LOS PARTICIPANTES

2. COMPARACION DE OFERTAS
2.1. Caracteristicas del procedimiento

El sistema utilizado para la contratacién de los Servicios de No Consultoria serd el de comparacion
de los precios de las Ofertas econémicas de aquellas firmas que hayan superado el puntaje técnico
minimo en la evaluacion de sus Ofertas técnicas. El Contrato serd negociado con aquella firma que,
habiendo superado el puntaje minimo técnico, presente la Oferta de menor precio evaluado.

El Contratante podra cursar invitaciones a firmas Oferentes y publicara el llamado en la pagina
web de OSE.

Los Oferentes interesados podran realizar consultas sobre la documentacion o solicitar prérroga
del plazo de presentacién de Ofertas, por escrito, a la casilla de correos pfe.llamados@ose.com.uy,
hasta cinco (5) dias habiles antes de la fecha de cierre de recepcion de las Ofertas. El contratante
respondera por escrito a todos los Oferentes que haya confirmado su participacion e intencién de
presentar Ofertas y publicard las respuestas sin identificar a quien hizo la consulta.

Las Ofertas deberan presentarse en un sobre cerrado el que contendrd dos (2) sobres también
cerrados, conteniendo uno de ellos la Ofertas Técnica y el otro conteniendo la Oferta Econémica
en las condiciones indicadas en el numeral 3.1. Cada sobre debera presentar, ademas del original,
dos (2) copias impresas y una (1) digital tanto para la Oferta Técnica como para la Oferta
Econdmica.

2.2. Requisitos para los participantes
2.2.1. Capacidad Técnica

La firma especializada deberd tener experiencia minima de 5 afios de constituida y haber realizado
al menos 1 relevamiento de informacién de campo socioecondmica a través de encuestas de
valuacion contingente a hogares aplicadas a beneficiarios potenciales, para poder relevar y
estimar el valor socioecondmico de los beneficios generados por la implantacién de obras de
ampliacidn, mejora del servicio de sistemas de agua potable y/o saneamiento.

10



2.2.2. Requisitos no subsanables

El Contratante confirmara que los siguientes documentos han sido proporcionados con la Oferta.
Si cualquiera de los siguientes documentos faltara, la Oferta serd rechazada:

(a) FORMULARIO TEC-1 CARTA DE OFERTA TECNICA firmado por persona autorizada;

(b) FORMULARIO FIN-1 CARTA DE OFERTA ECONOMICA firmado por persona autorizada. Este sera
verificado en caso de que la firma supere el puntaje minimo técnico y se proceda a la apertura de
la Oferta Financiera.

3. OFERTAS
3.1. Presentacion de las Ofertas y Apertura Publica

Las Ofertas deberdn hacerse llegar a la direccién indicada a mas tardar a las 11:00 horas del dia 28
de enero de 2018. Las Ofertas que se reciban fuera de plazo serdn rechazadas.

Las Ofertas se abriran fisicamente inmediatamente después de vencido el plazo para la
presentacion de las mismas en la direccidn indicada abajo en presencia de los representantes de
las firmas que deseen asistir en persona. No se deberan recibir Ofertas fuera de la hora
establecida para la presentacién de las mismas. Si se hubiere recibido alguna Oferta, ésta sera
descalificada y devuelta al Oferente, sin abrir.

En el Acto de Apertura de las Ofertas sélo se dejara constancia de los nombres de las firmas que
han presentado Oferta y si han presentado los dos sobres (i) Oferta técnica vy ii) Oferta econdmica.

Con posterioridad al acto de apertura, el comité de evaluacidon procedera a la evaluacién de las
Ofertas técnicas y se mantendrdn los sobres de las Ofertas econdmicas, debidamente cerrados y
bajo custodia.

Una vez realizada la Evaluacién Técnica, se notificara a todas las firmas y se invitara a la apertura
de Ofertas econdmicas a todas aquellas firmas que hayan alcanzado el puntaje minimo requerido
para la Oferta técnica.

Los sobres debidamente cerrados de aquellas firmas que no han alcanzado el puntaje minimo
requerido en la evaluacion técnica, seran devueltos una vez finalizado el proceso y suscrito el
contrato con el adjudicatario.

Lugar de Recepcion y Apertura de Publica de las Ofertas:

Administraciéon de las Obras Sanitarias del Estado (OSE) - Gerencia de Programas con
Financiamiento Externo

Direccién: Carlos Roxlo 1275

Piso/Oficina: Piso 3 - Oficina 29

Ciudad: Montevideo
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Cddigo Postal: 11200

Pais: Uruguay

Teléfono/Fax: (+598 2) 1952 internos 4050/1953.
Correo electrdnico: pfe.llamados@ose.com.uy

La Oferta deberad presentarse dentro de un paquete el que contendra, en sobres separados y

sellados, la Oferta Técnica y la Oferta Econdmica de acuerdo a la siguiente tabla:

Sobres

Contenido

técnica”

Primer sobre
sellado: “Oferta

Un (1) original
en forma
impresa

Dos (2) copias
en forma
impresa

Una (1) copia digital en CD,
DVD o pendrive, conteniendo
la Oferta técnica en formato
pdf o similar (no modificable)

sellado:

“Oferta
econdmica”

Segundo sobre

Un (1) original
en forma
impresa

Dos (2) copias
en forma
impresa

Una (1) copia digital en CD,
DVD o pendrive, conteniendo
la Oferta Econémica en
formato pdf (no modificable)

y excel

Todas las Ofertas deberan especificar claramente el nombre de la empresa, del representante
autorizado y declarar la direccidon de correo electréonico a efectos de recibir las notificaciones,
ademas de la siguiente leyenda:

Comparacién de Ofertas: N° 001/2018-BID

Nombre del Contratante: OSE

Denominacion de la adquisicion:

Fecha y hora entrega: de 2019, horas

Nombre y direccion del Oferente:

Datos de contacto del Oferente: (teléfono o celular — correo electrénico — direccion)

Los documentos que integran las Ofertas deberan presentarse firmados por un representante
legal del Oferente.

3.2. Documentos que integran la Oferta
La Oferta Técnica deberad incluir los siguientes documentos:
a. Copia de documentacion relativa a la constitucion o condicidn juridica del Oferente;

b. Copia de poder (escritura publica) en que se otorguen facultades al firmante de la Oferta para
comprometer al Oferente.
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c. Formularios indicados en el numeral 9.1 del presente documento.
La Oferta Econdmica debera incluir los siguientes documentos:

a) Formularios indicados en el numeral 9.2 del presente documento.

3.3. Confidencialidad

Cualquier intento por parte de un Oferente para influenciar al Contratante en cuanto a la
evaluacion, comparacion de las Ofertas o la adjudicacidn del contrato podra resultar en el rechazo
de su Oferta.

No obstante, si durante el plazo transcurrido entre el Acto de Apertura y la fecha de adjudicacion
del contrato, un Oferente desea comunicarse con el Contratante sobre cualquier asunto
relacionado con el proceso de contratacion, debera hacerlo por escrito.

3.3.1. Informacién Confidencial:
En caso de que los Oferentes presentaren informacidon considerada confidencial, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 10 literal I) de la Ley N° 18.381 de Acceso a la Informacion Publica de
17 de octubre de 2008 y del art. 65 del TOCAF, la misma deberd ser ingresada indicando
expresamente tal caracter y en sobre separado a la parte publica de su Oferta. A esos efectos,
debera presentarse en la parte publica de su Oferta un “resumen no confidencial”, breve y
conciso, en mérito a lo dispuesto en el Decreto N° 232/010 de 2 de agosto de 2010.

Se considera informacién confidencial, la informacién de clientes, la que puede ser objeto de
propiedad intelectual y aquellas de naturaleza similar conforme a lo dispuesto en la mencionada
Ley de Acceso a la Informacion, y demas normas concordantes y complementarias.

No se considera informacion confidencial, la relativa a los precios, la descripcion de bienes y
servicios ofertados y las condiciones generales de la oferta.

Sin perjuicio de lo expuesto, la Administracién podrd tomar las medidas que estime pertinentes, si
considera que la informacién entregada en cardcter confidencial, no redne los requisitos exigidos
por la normativa referida.

3.3.1.1. Datos Personales:
Para el caso que las Ofertas contengan datos personales, el Oferente, en caso de corresponder,
debera recabar el consentimiento de los titulares de los mismos, conforme a lo establecido en la
Ley de Proteccidon de Datos Personales y Accidn de Habeas Data N2 18.331 de 11 de agosto de
2008, normas concordantes y complementarias. Asimismo se deberda informar a quienes se
incluyen en el presente llamado, en los términos establecidos en el articulo 13 de la mencionada
Ley.

3.4. Mantenimiento de Oferta

El plazo de mantenimiento de Ofertas minimo sera de 180 dias a partir de la apertura del llamado.
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Transcurrido ese plazo, las Ofertas se consideraran mantenidas por todo el tiempo durante el cual
los interesados no presenten nota solicitando su retiro.

3.5. Precio de la Oferta y de la contratacion

La cotizacién debera ser por precio global presentando el desglose de los precios unitarios de cada
servicio que integre el mismo.

La cotizacién y contratacién se realizard en ddlares estadounidenses.

Los precios de las Ofertas deberan realizarse en condiciones de pago a sesenta (60) dias de la
fecha de factura.

El precio cotizado en el formulario FIN =1 Carta de Ofertas técnica del apartado 9.2 debera ser el
precio total de la Oferta neto del Impuesto al Valor Agregado (IVA), excluyendo cualquier
descuento que se ofrezca.

El Oferente indicara en el formulario FIN-1 cualquier descuento incondicional e indicara su método
de aplicacion.

Cualguier costo o gasto necesario para el suministro de servicios solicitados se considerara
incluido en la Oferta.

Todos los tributos, cargas y beneficios sociales que legalmente correspondan al oferente para el
cumplimiento del contrato, se consideraran incluidos en los precios cotizados y serdn de su
exclusiva responsabilidad con excepcién del Impuesto al Valor Agregado (IVA), el que sera
incorporado al Contrato en las Negociaciones.

Las creaciones, supresiones o modificaciones de los tributos que gravan la ultima etapa de la
comercializaciéon de los bienes o prestacién de servicios serdn reconocidas en todos los casos a
favor del adjudicatario o de la Administracion segun corresponda. (Art® 9.4 del Decreto 53/993).

La Administracidn rechazara de plano las Ofertas que establezcan traslados tributarios diferentes a
lo dispuesto por dicha norma.

Los precios no podrdn estar sujetos a confirmacidn ni condicionados en forma alguna. No habra
ajustes de precios.

El Oferente debera tener en cuenta que los pagos correspondientes se efectuaran de acuerdo a lo
siguiente:

a) Para el caso en que el Oferente sea una persona juridica del exterior, se abonara a mas tardar a
los 60 dias de aprobada la factura, el monto correspondiente mediante transferencia bancaria a
una cuenta designada por el Oferente y se retendran los impuestos nacionales de acuerdo a la
normativa vigente por lo que se emitirdn los resguardos correspondientes.

b) Para el caso en que el Oferente sea una firma nacional (con excepcion de las comprendidas en
el punto c), se abonard el monto correspondiente a mas tardar a los 60 dias de aprobada la factura
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mediante transferencia bancaria y resguardos por el 60% del IVA que sera retenido de acuerdo a
lo establecido en el Decreto N2528/03 con la redaccion dada por el Decreto N2319/06.

c) Para el caso en que el Oferente sea una Sociedad Civil nacional, y por tanto no comprendida en
el literal A del Articulo 32 del Titulo 4 del T.O 1996, el Contratante abonara, a mas tardar a los 60
dias de aprobada la factura:

1. mediante transferencia bancaria: el valor resultante luego de deducidas las retenciones.

2. mediante entrega de resguardos: i) el Impuesto a la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley N2 18.083 de 27/12/06 y su Decreto Reglamentario N2 148/07,
Articulos 73 y 74, y ii) el 60% del Impuesto al Valor Agregado (IVA) de acuerdo a lo establecido en
el Decreto N2528/03 con la redaccidn dada por el Decreto N2319/06.

4. EVALUACION

4.1. Analisis de las Ofertas

Las Ofertas seran analizadas por una Comisidn Asesora de Adjudicacion, cuyos integrantes seran
designados por el Contratante, siendo su maxima responsabilidad la de emitir el Reporte de
Evaluacion.

El Contratante puede rechazar todas las ofertas, declarando fracasada la convocatoria sin incurrir
por ello en responsabilidad alguna hacia el/los Oferente/es afectado/s por esta accidon. Ese
rechazo se justificard cuando ninguna de las ofertas satisfaga el objeto de las especificaciones o
cuando sea evidente que ha habido una competencia insuficiente.

El proceso de evaluacién se realizard en dos etapas mediante la presentaciéon de dos sobres,
procediéndose a analizar primeramente la Oferta técnica y luego se abrird el segundo sobre con la

Oferta econémica de todas las firmas cuya Oferta técnica califique.

La adjudicacién de la contratacién se hard a la firma que habiendo superado el puntaje técnico
minimo, sea el menor precio evaluado y se haya llegado a un acuerdo en la etapa de Negociacién.

En caso de no llegarse a un acuerdo en la Negociacidn, el Contratante podra convocar al siguiente
Oferente calificado, previa no objecién del BID.

4.2. Criterios de Calificacion
4.2.1. Calificacion Técnica (CT) — 100 puntos
Se compone de la suma de los siguientes Criterios de Calificacion:

a) Experiencia de la empresa (max. 15 puntos): Se asignaran 5 puntos por cada Estudio de
campo con aplicacion de encuestas socioecondmicas realizado con caracteristicas
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similares a las del objeto del presente trabajo (valuacién contingente), debiendo cumplir
la empresa con la experiencia minima exigida en el numeral 2.2.1.

b) Experiencia y capacidad técnica acreditada del equipo de trabajo propuesto (max. 45

puntos): Se evaluara el jefe de equipo (max. 20 puntos) y al equipo de trabajo (max. 25

puntos).

El equipo de trabajo serd evaluado de la siguiente manera:

. Forma de .
Rol Item Condicidn excluyente . Puntaje
evaluacion
Mads de 10 afios 15
Minimo de 5 afios de
experiencia en la Entre 8 y 10 afios 11
Experiencia (max | coordinacidon y supervision
15 pts) de encuestas
socioecondmicas o de Entre 5y 8 afios 8
opinidn publica
Jefe de equipo (max
20) 5 afios 5
Experiencia Cantidad de 5
especifica en estudios de 4
estudios con . . evaluacion
, 1 estudio de evaluacién .
modulos de . contingente 3
) contingente .
evaluacién adicionales al de la
. . L 2
contingente (max 5 condicidn
pts) excluyente 1
Minimo de 3 afios de Mis de 9 afios 9
experiencia en muestreo,
. o . codificacién de datos de | Entre 6y 9 afios 7
Profesional Experiencia (max 9 encuestas v oreanizacion de
estadistico (max 9) pts) yore Entre 3y 6 afios 5
bases de de datos
generadas a través de 3 afios 3
encuestas
Mds de 9 afios 8
Licenciado en L. o
L . Minimo 3 afios de .
Ciencias Sociales . . N . Entre 6y 9 anos 6
, Experiencia (max 8 | experiencia en coordinary
(Antropologia, ts) facilitar grupos focales y/o
Comunicacion, P g p. Y Entre 3y 6 afios 4
. , talleres de involucrados
Sociologia, etc.)
3 afios 2
Jefe de campo con Mas de 9 afios 8
experiencia en Minimo 3 afios de N
aplicacién de Experiencia (max 8 | experiencia en aplicacién de Entre 6y 9 afios 6
encuestas similares a ptos) encuestas similares a las Entre 3y 6 afios 4
las descritas en los descritas en los TDR
TDR 3 afios 2
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Calificacién minima técnica para pasar a la evaluacion Econdmica: 70 puntos

El Jefe de equipo podra cubrir una de estas areas.

Enfoque técnico y
metodoldgico (max. 20
puntos)

La propuesta se ajusta a
los TDRs

Propuesta de Plan de
Muestreo

Propuesta de
Organizacién de los
grupos Focales

Propuesta de Trabajo de
Campo y Aplicacion del
Cuestionario

Cronograma y Plan de trabajo

(max. 10 pts)

El plazo del trabajo es
coherente con lo
solicitado en los TDR

De acuerdo a los Plazos
y Plan de trabajo
presentados, se puede
cumplir con los
objetivos planteados en
la propuesta

Organizacion y dotacidn de
personal (max. 10 puntos)

Organizacion de la
encuesta y ubicacidn de
sede operativa a nivel
local

Personal de apoyo

Metodologia v Plan de ejecucidn de los trabajos (max. 40 puntos): se evaluard el
enfoque técnico y metodoldgico (max. 20 puntos), el cronograma propuesto con un plan
de trabajo inicial (max. 10 puntos), la organizacién y dotacion de personal (max. 10
puntos).
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4.2.2. Calificacion Econémica (CE)

El comité de evaluacion corregira los errores de célculo. Al corregir los errores de calculo, en
caso de alguna discrepancia entre una cantidad parcial y la cantidad total, o entre palabrasy
cifras, los primeros prevaleceran.

El Contratante seleccionard la Oferta con el precio mas bajo entre las que hayan superado el
puntaje técnico minimo y la firma seleccionada sera invitada a negociar.

5. NEGOCIACION DEL CONTRATO

5.1. Notificacion al adjudicatario

Antes de la expiracion del periodo de validez de la Oferta, se notificara al Oferente seleccionado
en primer lugar de su puntaje y se lo invitara a negociar.

Las negociaciones se realizaran en la fecha y en la direccién indicada en la notificacion.
El Oferente invitado, como pre-requisito para atender a las negociaciones, debera presentar:

a) Poder del representante de la firma vigente al momento de la presentacién de Ofertas y
para la firma del contrato.

b) Confirmacion del Personal Propuesto.

c) Certificado de inscripcion en el Registro de Proveedores de OSE y/o RUPE.

d) Cualquier otro documento exigido por las Normativa Nacional Vigente al momento de la
adjudicacion.

De no cumplir con estos requisitos, el Contratante podrd proceder a negociar con el préximo
Oferente clasificado.

El Contratante no aceptard sustituciones del Personal propuesto durante las negociaciones del
contrato a menos que ambas partes convengan en que las demoras excesivas en el proceso de
seleccidn hacen inevitable tal sustitucidn o por razones de muerte o incapacidad médica.

Si éste no fuera el caso, y si se determinara que en la Oferta se ofrecieron los servicios del
personal profesional sin confirmar su disponibilidad, el Oferente podra ser descalificado.

Cualquier suplente propuesto debera tener calificaciones y experiencia equivalentes o mejores
que el candidato original y ser presentado por el Oferente dentro del plazo especificado en la carta
de invitacién a negociar.

Los representantes que negocian en nombre del Oferente deberdn tener autorizacion por escrito
para negociar y concertar el Contrato.

Las negociaciones incluirdn analisis de la Oferta técnica, del enfoque y la metodologia propuestos,
del plan de trabajo, de la organizacion y dotacidn de personal.
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Las negociaciones financieras incluirdn una aclaracion (si corresponde) de las obligaciones
tributarias de la firma en el pais del Contratante y la forma en que dichas obligaciones se
incorporardn en el contrato; y reflejaran las modificaciones técnicas convenidas en el costo de los
servicios. Las tarifas de remuneracion del personal y otras tarifas unitarias ofertadas no serdn
objeto de las negociaciones financieras, a menos que existan motivos excepcionales para ello.

El Contratante y el Oferente acordaran el borrador de contrato y firmaran un acta de las
negociaciones.

5.2. Vista de las actuaciones

En aplicacidon de lo establecido en el articulo N° 67 del TOCAF, en caso de que la contratacion
supere el cuadruple del monto maximo para la licitacidon abreviada correspondiente al organismo,
una vez culminada la etapa de negociacién y antes de la adjudicacién o rechazo por el ordenador
competente, de las Ofertas por apartamiento de las normas o condiciones preestablecidas, el
Contratante dara vista del expediente a los oferentes.

A tales efectos se pondra el expediente de manifiesto por el término de cinco dias, notificdndose a
los interesados mediante correo electréonico u otro medio habil de comunicacidon dentro de las
veinticuatro horas de decretado el tramite aludido.

Los Oferentes podran formular por escrito, dentro del plazo establecido en el inciso precedente,
las consideraciones que les merezca el proceso cumplido hasta el momento. No serd necesario
esperar el transcurso de dicho plazo si los interesados manifestaren que no tienen consideraciones
que formular. Los escritos o impugnaciones que se formulen en esta etapa por los interesados
seran considerados por la Administracion como una peticidén de acuerdo con lo dispuesto por los
articulos 30 y 318 de la Constitucion de la Republica a tener en cuenta al momento de dictar la
resolucidn de adjudicacion y respecto de la cual debe existir informe fundado.

El Contratante deberd remitir copia del escrito o impugnacién presentada al Tribunal de Cuentas, y
a BID.

6. ADJUDICACION DEL CONTRATO

El Contratante adjudicara el contrato al Oferente cuya Oferta sea aceptada y se haya llegado a un
acuerdo en las Negociaciones.

6.1. Dictado del acto

El ordenador efectuara la adjudicacidn del contrato dentro del periodo de validez de las Ofertas.
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6.2. Requisitos formales

Una vez dictado el acto de adjudicacidon y previo a su notificacion se le solicitard al adjudicatario,
en el plazo en que la administracidn disponga, la presentacién de todos los requisitos formales
que corresponda para acreditar que se encuentra en condiciones de contratar con el Estado.

En ningln caso se podra solicitar aquella documentacidn a la que se pueda acceder a través del
RUPE o cualquier sistema de informacidn de libre acceso.

6.3. Notificacion

El acto administrativo que disponga la adjudicacién o el rechazo de Ofertas serd notificado una
vez culminado el proceso, a todos los Oferentes a la casilla de correos declarada en la Oferta.

6.4. Perfeccionamiento del contrato

El contrato se perfeccionara con la suscripcidon del documento negociado.

7. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
7.1. Constitucion

El Oferente constituird la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato por el equivalente al 5% del
monto total adjudicado.

La garantia se constituird en la moneda del Contrato a nombre del contratante mediante las
siguientes formas, a opcién del Oferente:

a) Fianza o aval de un banco establecido en el Uruguay.

b) Pdliza de seguro de fianza emitida por el Banco de Seguros del Estado de la Republica Oriental
del Uruguay.

En todos los casos los documentos deberan ser extendidos a la vista y a primer requerimiento.

7.2. Falta de constitucion de la garantia

La falta de constitucion de la garantia de fiel cumplimiento del contrato en tiempo y forma, en los
casos que sea exigible, hard caducar los derechos del adjudicatario y habilitard al Contratante a
convocar al siguiente Oferente calificado.

7.3. Ejecucidn de garantia

La garantia de fiel cumplimiento del contrato podrd ser ejecutada en caso que el Oferente no de
cumplimiento a las obligaciones contractuales.
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D. TERMINOS DE REFERENCIA

8. TERMINOS DE REFERENCIA
8.1. Introduccion

La Administracidon de las Obras Sanitarias del Estado (OSE) ha recibido del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) una Cooperacion Técnica No Reembolsable cuyo objeto es apoyar al
desarrollo de estudios para asegurar la prestacion de los servicios de agua potable con
horizonte 2045 en todas las localidades del Departamento de Maldonado en condiciones de
excelencia y eficiencia, atendiendo las necesidades emergentes del crecimiento esperado de la
poblacién en ese periodo.

El Proyecto comprende los siguientes componentes:

Componente | - Diagndstico de los sistemas de abastecimiento de agua potable existentes.
Definicion de Criterios y Parametros de disefio. Confeccién de Estudios Basicos y Proyecciones de
Demanda de Servicios.

Componente Il - Andlisis, formulacién y desarrollo de escenarios futuros con sus acciones y obras
asociadas.

Componente Il - Evaluacién técnico-econdmica de las alternativas planteadas y seleccion de la
alternativa mas conveniente.

Componente IV - Apoyo a la coordinacidn de las componentes | a lll.

8.2. Descripcion del Proyecto

Este proyecto pretende apoyar a OSE en la elaboracién de un Plan Director de Agua Potable para
el Departamento de Maldonado con horizonte temporal al afio 2045. Este Plan permitird ordenar
las futuras intervenciones de rehabilitacién, obras nuevas, ampliaciones y otras mejoras en la
prestacion y calidad de los servicios.

Dentro de los factores mas relevantes a considerar para el desarrollo del estudio, se destacan la
especial dinamica de crecimiento urbano del drea de estudio, la disponibilidad, suficiencia y
sustentabilidad de la fuente de agua de Laguna del Sauce y de eventuales fuentes
complementarias y/o sustitutivas y el disefio macro de los sistemas de distribucion mas acordes a
la/s fuente/s anteriormente sefialada/s, aspectos a estudiar sobre la base de criterios de eficiencia
hidrdulica y energética.

Se tendra especial consideracién a las reglamentaciones de Zonificacion y Planes de Ordenamiento

Territorial para el area -vigentes y previstos-, los que podrian determinar necesidades de
infraestructura sanitaria complementaria a la existente.
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La Direccion del Plan serd ejercida por personal de OSE y de la Unidad de Gestién Desconcentrada
de Maldonado (UGD) y las actividades seran realizadas por personal propio, con el apoyo tanto de
firmas Oferentes como de Consultores individuales a contratar en régimen de arrendamiento de
servicios.

Para lograr el objetivo del Proyecto de Elaboracion del Plan Director, las actividades se ordenaran
en tres fases:

FASE | - DIAGNOSTICO Y PROYECCIONES: Comprenderd la ejecucién de estudios de diagndstico del
estado de los sistemas de abastecimiento de agua potable existentes en el Departamento,
evaluando sus instalaciones y la calidad de los servicios brindados, asi como las fuentes de aguay
los procesos de potabilizacidn actualmente utilizados. Estos estudios seran realizados por personal
de OSE.

El diagnéstico fisico y funcional serd complementado por estudios basicos de poblacidn, viviendas,
ordenamiento territorial, infraestructura urbana, medio fisico general, actividades econdmicas,
etc., que constituiran los puntos de partida para definir escenarios evolutivos de la economia
departamental. Dichos escenarios proyectados se considerardn marcos de referencia para el
calculo de la demanda de agua potable, actual y a futuro, en cantidad y en localizaciéon, con el
horizonte temporal el afio 2045. Los estudios y proyecciones seran realizados por una firma
Consultora.

FASE Il - ESTUDIO DE ALTERNATIVAS: En base a los escenarios que se identifiquen, las
proyecciones de la demandas de agua potable asociadas y al analisis técnico del diagndstico, se
debera identificar, evaluar y seleccionar obras de rehabilitacion, ampliacion y/o nuevas obras, asi
como todas aquellas acciones de mejora de gestidon necesarias, junto a los correspondientes
costos, a los efectos de satisfacer la demanda de agua potable actual y futura, donde se
encuentre, en cantidad suficiente y con excelente calidad del servicio.

Las obras y acciones resultantes del andlisis seran programadas en diferentes etapas de
implementacion, a corto, mediano y largo plazo dentro del periodo de ejecucién, por cada uno de
los escenarios que se tracen. Se elaborara un ranking con la priorizacidn de acciones y proyectos
para las diferentes localidades/servicios bajo estudio, segun los criterios que se convengan, con los
correspondientes costos de inversion, de operacién y mantenimiento y de gestidn, si
correspondiere.

FASE IIl - PLAN DIRECTOR: Comprendera la evaluacidén técnica, econdmica, financiera y ambiental
de al menos dos alternativas factibles Ofertas usando un analisis multicriterio (técnico vy
ambiental) y la recomendacidn de la alternativa éptima mediante analisis costo efectividad y costo
eficiencia. El resultado se traducira en el documento “Plan Director de Agua Potable para el
Departamento de Maldonado con horizonte temporal al afio 2045”. Serd aquella alternativa de
mayor relacién beneficio/costo que cumpla con los criterios de viabilidad técnicos, sociales,
ambientales, institucionales y econdmicos.
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8.3. Objeto de la Contratacion

El objeto de la contratacién de servicios es el de recolectar informaciéon de campo, a través de
encuestas a hogares aplicadas a beneficiarios potenciales, para poder relevar y estimar el valor
socioecondmico de los beneficios generado por la implantaciéon de obras de ampliacién, mejora
del servicio (calidad del agua) de sistemas de agua potable del departamento de Maldonado.

La informacidn de campo se recolectara en las localidades de la Zona Costera del Departamento
(desde el Arroyo Solis hasta la Laguna Garzén) donde ya se estan elaborando los estudios de
alternativas de solucién a los problemas de provisién de agua potable. Se contratard una firma
especializada con experiencia en el relevamiento de informacién de campo socioecondmica para
realizar las actividades que se describen a continuacién:

1. Localidades. La firma llevara a cabo encuestas socioecondmicas de hogares en las localidades
de la Zona Costera del Departamento de Maldonado.

2. Metodologia. La metodologia general que se aplicara para la cuantificacion de los beneficios
de la implantacién de las obras de ampliacién de sistemas de agua sera la del excedente del
consumidor. Para la cuantificacion de los beneficios de la implantacion de las obras de
mejorar de la calidad del agua potable entregada sera la de la de valuacion contingente (VC).
La informacién a ser relevada debera ser consistente con las necesidades de estas
metodologias.

3. Tipo de Cuestionarios. Para las localidades urbanas donde se implantaran obras de agua
(nuevos sistemas o ampliacion y mejora de sistemas existentes) se aplicardn cuestionarios
conteniendo preguntas para relevar informacién sobre consumo de agua (fuentes, cantidad
consumida, precio pagado) o si existe acarreo (tiempo de acarreo, cantidad diaria, etc.), entre
otras.

4. Numero de cuestionarios. El nimero de cuestionarios vélidos debera ser de 1.000 hogares,
distribuidos proporcionalmente en las localidades escogidas que se aplicardn tanto a
residentes y turistas.

5. Interaccién con OSE, UGD y BID. La firma deberd mantener una interaccidon permanente con
el Oferente contratado por OSE para supervisar el trabajo de campo y analizar los resultados,
y con el personal del BID, OSE y UGD, segun corresponda, de modo que todos los pasos a ser
desarrollados en el disefo y aplicacidén de la encuesta se realicen cuidadosamente de manera
que satisfagan los requerimientos técnicos de la metodologia.

6. Logistica. La firma debera ser autosuficiente en términos de transporte, equipamiento y
software necesarios (preferible ODK y/o Cobotool) para la realizacién de los servicios. En la
medida de lo posible, OSE y UGD de Maldonado facilitaran acceso a informacion que podria
ser generada por otros érganos gubernamentales. Sin embargo, la firma debera ser
responsable y autdnoma para recabar la informacién necesaria para cumplir con el trabajo
encomendado.

8.4. Actividades

Las siguientes actividades deberan ser desarrolladas:
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Grupos focales. Al menos 4 grupos focales deberan ser realizados con jefes/jefas de hogares
seleccionados de cada localidad de la Zona Costera de Maldonado. Cada grupo focal debera
ser conducido por un profesional con amplia experiencia en el manejo de este tipo de grupos.
Una guia escrita especifica deberd ser seguida en cada sesion, la que debera haber sido
previamente evaluada y aprobada por OSE y el BID. Después de cada sesion, se debera
producir un reporte breve de los resultados; y, de ser necesario, previa consulta con OSE y el
BID, esta guia podra ser ajustada antes de efectuar el siguiente grupo focal.

Los temas a ser considerados durante la conduccién de los grupos focales deben incluir
tentativamente:

a. La situacién general de los servicios de provision de agua y de saneamiento (disposicion
de aguas grises y negras)

b. Conocimiento general de los problemas de abastecimiento de agua, continuidad, calidad,
etc.

c. Conocimiento general de problemas ambientales: tipos y magnitudes que sufre la
comunidad, conciencia ambiental.

d. Conocimiento especifico sobre salud u otros problemas causados por la falta de una
solucion adecuada de provisidn de agua potable.

e. Descripcién del proyecto en términos generales y sus beneficios.

f.  Obtencién de la disposicion a pagar a través del modelo de referéndum: forma de pago
(tarifa/tasa), posibles precios, etc. Este ejercicio se aplicara a cada grupo focal.

g. Razones por las que esta dispuesto/no dispuesto a pagar

h. Informacién socioecondmica general (ocupacién, ingresos, edad, educacién, etc.)

Elaboracion de cuestionario piloto. Basandose en los resultados de los grupos focales se
deberd calibrar con apoyo del BID y OSE un cuestionario piloto que incluya un médulo de
consumo de agua. La firma debera enviar el cuestionario piloto para evaluacién y aprobacién
de OSE y el BID. Se deberan aplicar 100 encuestas con una duracion de 15-20 minutos
aproximadamente. La firma preparara un reporte de los resultados de la prueba piloto, y
previa evaluacién y aprobacion de OSE y del BID podra proceder a preparar el cuestionario
final, o modificar y repetir la prueba piloto. La decision final sobre el cuestionario final debera
ser hecha en consulta con OSE y el BID, y debera ser evaluada y recibir aprobacién antes de
proceder con el trabajo de campo final.

Muestreo. Proponer un procedimiento para seleccionar los hogares a ser entrevistados, que
sea aleatorio y auto ponderado. Proponer estratificaciones de ser necesario. Este
procedimiento debera ser evaluado y aprobado por OSE y el BID antes de ser aplicado.

Trabajo de Campo y Aplicacidn del Cuestionario Final. Se debera llevar a cabo todo el trabajo
de campo necesario para recolectar la informacidén y datos del cuestionario final aprobado. La
persona a ser entrevistada en cada hogar deberd ser el jefe/jefa del hogar, o la persona
designada como jefe de hogar. Se deberan aplicar todos los controles de calidad estandar
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incluyendo: seleccion apropiada y entrenamiento riguroso de los supervisores y
encuestadores, validacion de respuestas, edicidon de respuestas, etc.

Procesamiento de la informacion. Después que se hayan aplicado no mas de 100 encuestas,
se debera enviar una base de datos que permita a OSE y al BID tabular la Disposicion al Pago -
DAP y comparar contra precios [valores de la encuesta]; y, en consulta con OSE y el BID,
deberan ser ajustados de ser necesario, antes de continuar con el trabajo de campo.

Se debera digitalizar la informacién y datos colectados, en formato SPSS v. 10.0 o similar,
tomando cuidado de la calidad de los datos [entradas], nombres de variables y cddigos
asignados.

8.5. Contenido de los Informes

Reporte Inicial. La firma presentara a OSE un reporte inicial de no mds de 10 pdginas durante
los primeros 10 dias a partir de la firma del contrato el que serd consensuado con OSE. Este
reporte deberd contener: un plan de trabajo detallado, la metodologia que sera utilizada para
realizar las encuestas y la identificacion de problemas potenciales que puedan comprometer
la calidad y validez de los resultados.

Reporte Intermedio. La firma presentara a OSE, para su aprobacion, un reporte intermedio a
los 30 dias a partir de la firma del contrato. Este reporte debera contener:

(i) detalles del trabajo realizado
(i1) reportes de avance
a. resultado de los ejercicios con grupos focales
b. propuesta de las encuestas piloto
c. evaluacion de la aplicacidn de las encuestas piloto
d. propuesta del cuestionario final

La firma deberd recibir la aprobacion de OSE para cada uno de estos reportes en secuencia.
Esto es, no podrd iniciar los trabajos correspondientes al siguiente reporte de avance hasta
haber recibido la aprobacién OSE.

(iii) propuesta para el muestreo

Plazo de aprobacion: 10 dias. La firma dispondra de un plazo no mayor a los 7 dias calendarios
para incorporar los comentarios realizados por el contratante.

Reporte final. La firma presentara a OSE, para su aprobacidn, un reporte final a los 65 dias a
partir de la firma del contrato. Este reporte debera consolidar toda la informacién de las
actividades realizadas durante el disefio del cuestionario final, seleccion de la muestra, y
trabajo de campo. Ademads, deberd contener un archivo (en formato SPSS v 10.0 y CSV o
similar) con los datos colectados durante el trabajo de campo.

OSE dispondrd de 15 dias calendario para emitir comentarios los que deberan ser
incorporados en un plazo no mayor a los 7 dias calendarios al Reporte Final para su
aprobacion y pago.
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8.6. Formato de los Informes

Se deberdn evitar largas y complejas descripciones, no relevantes, asi como todo andlisis y datos
extremadamente especializados que abunden en caracterizaciones innecesarias, enmascarando
los aspectos criticos y significativos.

Para el analisis y evaluacion de los informes (versiones borrador), el Contratista entregara toda la
documentacién requerida en soportes digitales y una copia impresa.

El Contratista debera entregar un original del informe final, una vez aprobado definitivamente por
la Administracidn, y dos copias encuadernadas mas una copia digital la que no podrd tener una
extensién mayor a los 8 Mb.

Todos los documentos se deberdn imprimir a doble faz exceptuando aquellas partes que
presenten una inconveniencia evidente y concreta para hacerlo de ese modo.

Las copias digitales de los documentos deberan presentarse en formato PDF con calidad para
impresion y en formato de procesador de texto abierto para su edicion.

Se debera entregar en carpeta aparte copias de todos los elementos graficos utilizados en la
elaboracion de los documentos, con la mayor calidad disponible, para su procesamiento posterior

si fuera necesario.

Los documentos objeto de este trabajo deberan ser entregados en los formatos establecidos en el
numeral 8.4. numeral 5.Y 8.5. numeral 3..

8.7. Plazo para la realizacion de los trabajos

El plazo maximo para ejecucién de los trabajos sera de 90 dias calendario contados a partir de la
firma del contrato, con los siguientes plazos parciales:

Informe Plazo de
Entrega

Reporte 10 dias

Inicial

Reporte 30 dias

Intermedio.

Reporte Final | 65 dias

Los dias se consideran dias calendario a partir de la suscripcion del contrato.
El incumplimiento por parte del Oferente de los plazos de entrega de informes constituird causal
de rescision.
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8.8. Forma de pago

El pago de los trabajos se realizara de la siguiente manera:

- 20 (veinte) por ciento contra la aprobacién de OSE del Reporte Inicial

- 40 (cuarenta) por ciento contra la aprobacion de OSE del Reporte Intermedio
- 40 (cuarenta) por ciento contra la aprobacion de OSE del Reporte final

8.9. Experiencia especifica de la firma Oferente

A efectos de evaluar el criterio 4.2.1. a), se considerara la siguiente experiencia:

1. Descripcion de la experiencia general

2. Lista de contratos especificos realizados similares al estudio aqui descrito (socioecondmico y/o
mercadeo) (ver formulario TEC-2).

Evidencia de experiencia especifica en Uruguay de por lo menos 5 afios (ver formulario TEC-2).
Experiencia de trabajos similares en el departamento de Maldonado.

Cronograma preliminar de disponibilidad paras realizar los trabajos (ver formulario TEC-7).
Equipo de trabajo propuesto con CVs y organigrama (ver formularios TEC-3 ¢), 4, 5y 6).
Esquema de control de calidad propuesto

© N AW

Descripcion de los recursos que dispone para realizar las tareas de este contrato de servicios
(transporte, software, etc) (ver formulario FIN-3).

8.10. Personal Clave

El equipo deberd estar conformado por los siguientes especialistas y deberdn cumplir con las
siguientes caracteristicas y seran evaluados de acuerdo al criterio 4.2.1. b):

1. Jefe de Equipo: Profesional con por lo menos 5 afios de experiencia en la coordinacidn de
encuestas socioecondmicas o de opinidn publica. El Jefe de Proyecto sera evaluado por la
experiencia como jefe/director de coordinacidn y supervisiéon de encuestas socioeconémicas
en proyectos de caracteristicas similares (encuestas socioecondmicas con madulos de
valuacion contingente).

2. Profesional estadistico, con por lo menos 3 afios de experiencia en muestreo, codificacién
de datos de encuestas y organizacidn de bases de datos generadas a través de encuestas.

3. Licenciado en Ciencias Sociales (antropologia, comunicacion, sociologia, etc.) con
experiencia en coordinar y facilitar grupos focales y/o talleres de involucrados.

4. Jefe de campo con experiencia en aplicacién de encuestas similares a las descritas en estos
TDR.

Se valorara que el personal de campo cuente con experiencia en aplicacién de encuestas similares
a las descritas en estos TDRs en el criterio 4.2.1 c).

Cualquier otro perfil propuesto por la firma serd valorado también en el criterio 4.2.1.c).
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8.11. Contraparte

La coordinacién de la ejecucion de las actividades del Proyecto para la elaboracién del Plan estara
a cargo de un Comité de Direccidn, integrado por representantes de la Gerencia de Agua Potable,
Gerencia General de OSE y Gerencia General de la UGD.

El Comité de Direccion o quien éste designe, sera la contraparte de las actividades contempladas
en para este trabajo y el responsable de la aprobacion de los informes.

Se realizardan como minimo cinco reuniones de seguimiento entre OSE y el Proveedor, pudiéndose
solicitar otras reuniones adicionales de trabajo toda vez que OSE o el Proveedor lo entienda
necesario:

1. Alinicio de los trabajos para la discusidn y ajuste de la metodologia y Plan de trabajo.

El Proveedor debera comunicar a la Contraparte con suficiente antelacion todos los trabajos de
campo que vaya a realizar con el fin de posibilitar a OSE la participacién en dichas actividades.

8.12. Propiedad intelectual del proyecto

Una vez efectuado el pago por los trabajos objeto de esta contratacién, la propiedad intelectual de
todos los documentos referidos, asi como todas las informaciones de campo relevadas y
documentos graficos producidos en requerimiento del desarrollo de los trabajos, pasara a ser
exclusiva de la Administracion.

8.13. Continuidad para servicios posteriores

Se prevé la continuacién natural de los servicios descritos en estos Términos de Referencia para
servicios posteriores. La Firma seleccionada podrad continuar prestando servicios con la finalidad
de mantener la continuidad del enfoque técnico, de la experiencia adquirida y de la
responsabilidad profesional, siempre que el desempeiio en el trabajo desarrollado en virtud de
este contrato haya sido satisfactorio.

Los servicios que se podran realizar en una etapa posterior y se consideran una continuacion son,

en caso de requerirse: la extensidn del area a encuestar y/o el aumento del nimero de hogares a
ser encuestados.
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E. FORMULARIOS

9.1Formularios para la presentacion de la Oferta Técnica

FORMULARIO TEC-1 CARTA DE OFERTA TECNICA

[Lugar, fecha)
A: [Nombre y direccion del Contratante]
Sefioras / sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de no consultoria para [titulo de los
servicios] de conformidad con su Pliego de Condiciones y con nuestra Oferta.

Presentamos por medio de la presente nuestra Oferta, que consta de esta Oferta técnica y
una Oferta econdmica, que se presenta en sobre separado sellado.

Estamos presentando nuestra Oferta en asociacidén con: [Insertar una lista con el nombre
completo y direccion de cada firma Oferente asociada)®

Declaramos que toda la informacién y afirmaciones realizadas en esta Oferta son verdaderas
y que cualquier mal interpretacion contenida en ella puede conducir a nuestra descalificacion.

Declaramos que mantendremos nuestra Oferta por el plazo y en las condiciones
establecidas en el numeral 3.4 del Pliego de Condiciones.

Si las negociaciones se llevan a cabo durante el periodo de validez de la Oferta, nos
comprometemos a negociar sobre la base del personal propuesto. Esta Oferta es de caracter
obligatorio para nosotros y esta sujeta a las modificaciones que resulten de las negociaciones del
contrato.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las Ofertas que reciban.
Atentamente,

Firma autorizada [completa e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:

Nombre de la firma:
Direccion:

% [Eliminar en caso de que no se prevea ninguna asociacion.]

29



FORMULARIO TEC-2 EXPERIENCIA DEL OFERENTE

[En el siguiente formato, proporcione informacion sobre cada uno de los trabajos para los cuales su firmal y
cada uno de los asociados con este trabajo fueron contratados legalmente, como individuos o como persona
juridica, o como una de las principales firmas integrantes de una asociacion, para prestar servicios de no
consultoria similares a los solicitados bajo este trabajo. Use mdximo 20 pdginas]

Nombre del trabajo:

Valor aproximado del contrato (en USS o Euros
actuales):

Pais:
Lugar dentro del pais:

Duracion del trabajo (meses):

Nombre del Contratante:

Numero total de meses-personal: Nimero de
individuos:

Direccion:

Valor aproximado de los servicios prestados por su
firma bajo el contrato (en USS o Euros actuales)

Fecha de iniciacién (mes / afio):
Fecha de terminacién (mes / afio):

Numero de meses de personal profesional
proporcionado por Consultores asociados:

Nombre de los Consultores asociados, si los hubo:

Nombre de funcionarios de nivel superior de su
empresa involucrado y funciones desempefiadas
(indique los perfiles mas significativos tales como
Director/ Coordinador de Proyecto, Jefe del equipo):

Descripcidn narrativa del trabajo:

Descripcidn de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:

Nombre de la firma:

(*) Adjuntar la documentacidn de respaldo para la calificacion
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FORMULARIO TEC-3: DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA Y EL PLAN DE
ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION DEL TRABAJO

[El enfoque técnico, la metodologia y el plan de trabajo son componentes claves de la Oferta técnica.
Se le sugiere que presente su Oferta técnica (use mdximo 50 pdginas incluyendo grdficos y
diagramas) dividida en las tres partes siguientes:

a) Enfoque técnico y metodologia
b) Plan de trabajo, y
¢) Organizacion y dotacion de personal

a) Enfoque técnico y metodologia. En este capitulo usted deberd explicar su comprension de los
objetivos del trabajo, enfoque de los servicios, metodologia para llevar a cabo las actividades y
obtener el producto esperado, y el grado de detalle de dicho producto. Usted deberd destacar los
problemas que se estdn tratando y su importancia, y explicar el enfoque técnico que usted adoptaria
para tratarlos. Usted deberd explicar la metodologia que propone adoptar y resaltar la concurrencia
de esa metodologia con el enfoque propuesto.

b) Plan de Trabajo. En este capitulo deberd proponer las actividades principales del trabajo, su
contenido y duracion, fases y relaciones entre si, etapas (incluyendo las aprobaciones provisionales
del Contratante), y las fechas de entrega de los informes. El plan de trabajo propuesto deberd ser
consistente con el enfoque técnico y la metodologia, demostrando una compresion de los TDR y
habilidad para traducirlos en un plan de trabajo factible. Aqui se deberd incluir una lista de los
documentos finales, incluyendo informes, dibujos y tablas que deberdn ser presentadas como
producto final. El plan de trabajo deberd ser consistente con el Programa de Trabajo en el Formulario
TEC-7.

¢) Organizacion y Dotacion de Personal. En este capitulo deberd proponer la estructura y
composicion de su equipo. Deberd detallar las disciplinas principales del trabajo, el experto clave
responsable, y el personal técnico y de apoyo designado. Se debera presentar el Formulario TEC-5 -
CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO - del personal técnico.
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FORMULARIO TEC-4 CoMPOSICION DEL EQUIPO Y ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES

Horas Ofertas

Nombre del personal Area de Especialidad Cargo propuesto Actividad asignada Sede Campo1
Local Exterior

! Campo significa el trabajo realizado en el pais del Contratante y que no es la oficina sede del Oferente
Adjuntar la documentacion de respaldo para la calificacién




FORMULARIO TEC-5 CURRICULUM DEL PERSONAL PROPUESTO

1. Cargo propuesto [solamente un candidato deberd ser nominado para cada posicion]:

2. Nombre de la firma: [inserte el nombre de la firma que propone al candidato]:

3. Nombre del individuo: [inserte el nombre completo]:

4. Fecha de nacimiento: Nacionalidad:

5. Educacion: [Indicar los nombres de las universidades y otros estudios especializados del
individuo, dando los nombres de las instituciones. Grados obtenidos y las fechas en que los
obtuvo.]

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

7. Otras especialidades [Indicar otros estudios significativos desde los grados indicados bajo el 5
— Donde obtuvo la educacion]:

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo: [Enumere los paises donde el individuo ha
trabajado en los ultimos diez afios]:

9. Idiomas [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre en
hablarlo, leerlo y escribirlo]:

10. Historia de Trabajo [Empezando con el cargo actual, enumere en orden inverso cada cargo
que ha desempefiado desde que se gradud, indicando para cada empleo (véase el formulario
siguiente): fechas de empleo, nombre de la organizacion, cargos desempefiados]:

Desde [Afio]: Hasta [Afo]

Empresa:

Cargos desempenados:
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11. Detalle de las actividades 12. Trabajos que ha realizado que mejor demuestran la
asignadas capacidad para ejecutar las tareas asignadas

[Entre todos los trabajos que el individuo ha desempefado,
[Enumero todas las tareas que complete la siguiente informacion para aquellos que mejor
desemperfiard bajo este trabajo] | demuestran su capacidad para ejecutar las tareas
enumeradas bajo el punto 11.]

Nombre de la tarea o proyecto:

Ano:

Lugar:

Contratante:

Principales caracteristicas del proyecto:

Actividades desempefiadas:

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, seglin mi conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracién
voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o destitucion, si ya estoy
contratado.

Fecha:
[Firma del individuo o del representante autorizado del individuo] Dia / Mes /
Afo

Nombre completo del representante autorizado:

Adjuntar la documentacion de respaldo para la calificacion
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FORMULARIO TEC-6 CALENDARIO DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL

Nombre del Contribucién del personal (en un gréfico de barras)’ Total dela c;:erz'r;::rlon meses:
NO
Emplead
mpleado 1 2 3 4 5 6 7 10 | 11 | 12 Sede | Campo® | Total
Extranjero
Sed
1 [Sede]
[Campo]
2
3
n
Subtotal
Local
Sed
1 [Sede]
[Campo]
2
n
Subtotal
Total

1 Para el personal profesional el aporte deber ser indicado individualmente; para el personal de apoyo, debera ser indicado por categoria (por ejemplo,

dibujante, empleado de oficina; etc.)

2 Los meses se cuentan desde el inicio del trabajo. Para cada empleado indique separadamente el aporte en la sede in el campo.
3 Trabajo en el campo significa el trabajo realizado fuera en un lugar que no es la oficina sede del Oferente.
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FORMULARIO TEC-7 PLAN DE TRABAIO

B Ticmpo completo
Vrrrs7l Tiempo parcial

L Meses’
N° Actividad
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 n
1
2
3
4
5
n
1 Indique todas las actividades principales del trabajo, incluyendo entrega de informes (por ejemplo, inicial, provisional, informes finales), y otras etapas
tales como aprobaciones por parte del Contratante. Para tareas en varias fases, indique separadamente las actividades, entrega de informes y etapas
para cada fase. Este formulario debera comprender como minimo la apertura de actividades establecidas en el punto 8.4 de la Apartado D. términos
de Referencia
2 Laduracién de las actividades deberan ser indicadas en un grafico de barras.
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9.2Formularios para la presentacion de la Oferta Economica

FORMULARIO FIN =1 CARTA DE OFERTA ECONOMICA

[Lugar, fechal)
A: [Nombre y direccion del Contratante]
Sefioras / Sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de no consultoria para [titulo del
trabajo] de conformidad con el Pliego de Condiciones y con nuestra Oferta técnica.

La Oferta Econdmica que se adjunta es por la suma de [monto en palabras y en cifras']. Esta
cifra incluye todos los costos y tributos requeridos para la ejecucion del Contrato con la excepcion
del Impuesto al Valor Agregado (IVA) que serd determinado y agregado al Contrato durante las
negociaciones.

Nuestra Oferta econdmica serd obligatoria para todos nosotros, con sujecién a las
modificaciones que resulten de las negociaciones del contrato, hasta la expiracién del periodo de
validez de la Oferta.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las Ofertas que reciban.

Atentamente,

Firma autorizada: [nombre completo e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:
Nombre de la firma:

Direccidn:

1 Las cifras deberan coincidir con las indicadas bajo el Costo Total de la Oferta Econdmica, Formulario FIN-
2
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FORMULARIO FIN-2 RESUMEN DE COSTOS

Precio Total en Délares

Detalle Concepto Cargo Estadounidenses (U$S)
Remuneraciones
Personal extranjero Nombre Tarifa persona Total
[Sede]
[Campo]
Personal local Nombre Tarifa persona Total
[Sede]
[Campo]
Total Remuneraciones
Gastos Reembolsables
Descripcion Unidad Precio Unitario Total

Total Gastos Reembolsables

Precio total de la Oferta de Precio (sin incluir impuestos)

Precio total de la Oferta (monto de comparacién) *

Indique el precio total neto de impuestos indirectos locales (IVA), pagadero por el Contratante. Dichos precios

deberan coincidir con la suma de los subtotales relevantes indicados en todos los formularios FIN-3 proporcionados
con la Oferta y sera utilizada para establecer los pagos al Oferente por posibles servicios adicionales solicitados por

el Contratante
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FORMULARIO FIN-3 DESGLOSE DE COSTO POR ACTIVIDAD

Grupo de Actividades (Fase):’ Descripcion:®

Porcentaje aplicable al costo de los servicios desde el exterior: °

Componente del Costo Moneda:* DOLARES ESTADOUNIDENSES

Remuneracion’

Gastos reembolsables’

Subtotales

! El Formulario FIN-3 deber ser completado para el trabajo completo. En caso de que algunas actividades requieran una manera diferente de facturar y de
pago (por ejemplo: el trabajo tiene etapas y cada etapa tiene un plan de pago diferente), el Oferente debera llenar un formulario FIN-3 separado para cada
grupo de actividades. Para cada moneda, la suma de los subtotales relevantes de todos los formularios FIN-3 presentados debera coincidir con el Costo total de
la Oferta financiera indicado en el Formulario FIN-2.

® El nombre de las actividades (fases) debera ser igual o corresponder a los indicados en la segunda columna del Formulario TEC-7 y debera comprender como
minimo la apertura de actividades establecidas en el punto 8.4 del Apartado D. Términos de Referencia.

*Breve descripcidn de las actividades cuyo desglose de costo se proporciona en este formulario.

*Indicar entre corchetes el nombre de la moneda extranjera. Usar las mismas columnas y monedas que el Formulario FIN-2.

>Los gastos de remuneracién y reembolsables en cada moneda, deberan coincidir respectivamente con los costos totales relevantes indicados en los
Formularios FIN-4 .

®El Oferente debera indicar el porcentaje del costo por actividad que corresponde a servicios brindados desde el exterior.
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Seccién 4. Oferta Financiera — Formularios Estandar

FORMULARIO FIN-4 DESGLOSE POR REMUNERACIONES

[La informacion que debe presentarse en este formulario serd utilizada unicamente para
establecer los pagos al Oferente por posibles servicios adicionales solicitados por el Contratante]

Nombre’ Cargo3 Tarifa mes-empleado4

Personal extranjero

[Sede]
[Campo]

Personal local

[Sede]
[Campo]

1 Elformulario FIN-3 deberd ser completado para el mismo personal profesional y de apoyo enumerado el
formulario TEC-4.

2. El personal profesional deberd ser indicado individualmente; el personal de apoyo sera indicado por

categoria (por ejemplo: dibujante, personal de oficina).

Los cargos del personal profesional deberan coincidir con los indicados en el Formulario TEC-4.

4 Indique separadamente la tarifa por mes-empleado y la moneda por trabajo en la sede y en el campo.

w
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9.3Modelo de contrato

CONTRATO DE PROVISION DE SERVICIOS DE NO CONSULTORIA

Este CONTRATO (en adelante “el Contrato") se celebra el de de 201_,
entre, por una parte la Administracion de las Obras Sanitarias del Estado en su caracter
de organismo ejecutor del Proyecto de (Cooperacion

) (en adelante denominado el “Contratante”) vy, por la otra,
(en adelante denominado el “Oferente”), con

domicilio.
CONSIDERANDO

a) Que el Contratante ha solicitado al Oferente la prestacion de determinados
servicios definidos en este Contrato (en lo sucesivo denominados los “Servicios”);

b) Que el Oferente, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes
profesionales requeridas y que cuenta con el personal y los recursos técnicos
necesarios, ha convenido en prestar los Servicios en los términos y condiciones
estipulados en este Contrato;

c¢) Que el Contratante ha recibido un Cooperaciéon del BID para sufragar parcialmente
el costo de los Servicios y el Contratante se propone utilizar parte de los fondos de
este Cooperacion para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando
entendido que (i) el Banco sélo efectuara pagos a pedido del Contratante y previa
aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos estaran sujetos, en todos sus aspectos, a
los términos y condiciones del convenio de Cooperacion, y (iii) nadie mas que el
Contratante podra tener derecho alguno en virtud del convenio de Cooperacién ni
tendrd ningun derecho a reclamar fondos del Cooperacidn;

POR LO TANTO, las Partes por este medio convienen en lo siguiente:

1. El Oferente se compromete a ejecutar los trabajos conforme se detallan en los
documentos que integran el presente y que corresponden a la ejecucidon de una
" ", en conformidad y cumplimiento de las demds exigencias que se
establecen en los documentos que rigen el llamado y forman parte del presente
Contrato, enumerados a continuacién de acuerdo al orden de prelacion:

a) el oficio de la Administracion comunicdndole al Proponente su resolucién
adjudicandole la adquisicidon/contratacion;

b) las condiciones administrativas y legales del presente Pliego, con las aclaraciones
y modificaciones que hubiera efectuado la Administracion antes de la fecha de
apertura del proceso;

¢) Lostérminos de referencia y demds documentos que componen los recaudos;

d) las érdenes de servicio e instrucciones que expida la Administraciéon, dadas por
escrito y dentro de las facultades que les confieren los documentos que integran



el contrato, y las enmiendas o aclaraciones realizadas por la Administracion
relativas a este proceso;

e) la Oferta del adjudicatario;

f) los planos y documentacidon complementaria que elabore el Oferente o la
Administracion durante la ejecucion de los trabajos, que modifiquen, detallen o
expliciten los trabajos.

En caso de alguna discrepancia o inconsistencia entre los documentos del Contrato,
los documentos prevaleceran en el orden enunciado anteriormente.

. En particular, el Oferente prestarad los servicios técnicos que se especifican en el
Anexo A, "Especificaciones de los Servicios", que forma parte integral de este
Contrato. Ademas, el Oferente encomendara la prestacion de los servicios al personal
que se enumera en el Anexo B, "Personal del Oferente". Finalmente, el Oferente
presentard los reportes al Contratante en la forma y dentro de los plazos indicados
en el Anexo C, "Obligacidn del Oferente de presentar reportes".

. Calidad de los Servicios: EI Oferente se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad ética vy
profesional. El Oferente deberd reemplazar sin demora a cualquier empleado que
haya sido asignado a un trabajo en virtud de este Contrato cuyo desempefio sea
considerado insatisfactorio por el Contratante. El personal sustituto debera contar
con iguales o superiores calificaciones que el sustituido y deberd contar con la
aprobacion previa del Contratante. La sustitucion debera producirse en un plazo
maximo de 15 dias de notificado el Oferente. De no cumplirse con lo anterior sera
causal de Recisidon de Contrato

. Durante toda la ejecucién del Contrato, el Oferente debera poner a disposicion todos
los especialistas propuestos. En el caso de muerte o incapacidad médica de alguno de
los especialistas el suplente propuesto deberad tener calificaciones y experiencia
equivalentes o mejores que el candidato original y ser presentado en forma escrita
por el Oferente y aprobado por el Contratante. El reemplazo deberd realizarse en un
plazo maximo de 15 dias calendario

. El monto a pagar al Oferente por la ejecucion total de los trabajos descritos en el
Anexo A es de délares estadounidenses (Indicar el monto en letras y nimeros) mas el
Impuesto al Valor Agregado. Dicho monto ha sido establecido en el entendido de que
incluye todos los costos y utilidades para el Oferente, asi como cualquier obligaciéon
tributaria a que éste pudiera estar sujeto.

. El plazo maximo de la contratacion sera de ( ) dias
calendario contados a partir del inicio de los trabajos.

. El pago de los trabajos se realizara de la siguiente manera:

- 20 (veinte) por ciento contra la aprobacién de OSE del Reporte Inicial
- 40 (cuarenta) por ciento contra la aprobacién de OSE del Reporte Intermedio
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- 40 (cuarenta) por ciento contra la aprobacion de OSE del Reporte final
A efectos de la tramitacion de las facturas:

- Proveedores que no emiten e-Facturas
A efectos de la tramitaciéon de las facturas no electrdnicas, estas deberdn
presentarse en el Mddulo de Atencién a Proveedores, ubicado en la Planta Baja
del Edificio Central, sito en la calle Carlos Roxlo No. 1275, una vez
proporcionado por O.S.E. el nimero de entrada del servicio, aportado
previamente por el area de O.S.E. responsable de la contratacién.

- Proveedores que emiten e-Facturas
Para los casos de proveedores que dispongan de Facturacidon Electronica,
deberan incorporar el dato de la HS/RM (Hoja de Servicios o Recepcion de
Materiales) proporcionada por OSE dentro del plazo de 72 hs en el campo orden
de compra de compra del CFE (Comprobante fiscal electrénico) o deberan
ingresar a la aplicacion Proveedores-Ingreso HS/RM CFE y asociar el numero de
CFE con la HS/RM.

La Administracién pagara la liquidacién dentro de los 60 dias posteriores a la fecha de
aprobacion de la factura por parte de la Contraparte que designe la Administracién
teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 3.5 del Pliego de Condiciones. Los
pagos se realizaran a la Cuenta Corriente N° del Banco
o a cualquier otra cuenta que el Oferente notifique a OSE
con un plazo minimo de 30 dias de antelacién al vencimiento del pago.

. Las partes constituyen domicilios legales en los anteriormente indicados, donde
seran validas todas las notificaciones judiciales y extrajudiciales que se practiquen.

. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién u otros materiales
preparados, recolectados y generados por el Oferente para el Contratante en virtud
de este Contrato serdn de propiedad del Contratante. El Oferente podrd conservar

una copia de dichos documentos y programas de computacion.

El Oferente no podrd ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo, sin el consentimiento previo por escrito del Contratante.

El idioma del presente Contrato sera el espafiol.
Rescisidn del Contrato:

El Contratante tendra derecho a rescindir el Contrato y ejecutar la Garantia de Fiel
Cumplimiento de Contrato cuando el Oferente:

a) Obre con dolo, culpa grave o reiterada negligencia en el cumplimiento de sus
obligaciones.

b) A juicio del Contratante ha empleado practicas corruptas o fraudulentas al
competir por o en la ejecucidn del Contrato.
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c)
d)

e)

No cumple con el cronograma de entregas establecido.
Se ha configurado la causal establecida en los numerales 3y 13.

Si completada cualquier etapa del trabajo, OSE considerase inadecuados,
insuficientes o de cualquier forma inaceptable los resultados hasta entonces
obtenidos, y si el proveedor no adoptara en los plazos establecidos en las
cldusulas contractuales, las medidas correctivas conducentes a la aprobacién por
OSE de lo actuado por los mismos, OSE podra proceder por su sola voluntad a la
suspensidon o rescision del contrato. En esa circunstancia, el proveedor sdlo
tendran derecho a percibir los importes correspondientes a las etapas que se
hubieren aceptado anteriormente, si las mismas no hubieren sido ain abonadas
por el Contratante.

El Oferente tendra derecho a rescindir el Contrato cuando el Contratante:

a)

b)

13.

No pagara una suma adeudada al Oferente en virtud de este Contrato, y siempre
que dicha suma no fuera objeto de controversia dentro de los sesenta (60) dias
siguientes a la recepcion de la notificacién por escrito del Oferente respecto de la
mora en el pago, o

Si el Oferente, como consecuencia de un evento de fuerza mayor, no pudiera

prestar una parte importante de los Servicios durante un periodo no menor de
sesenta (60) dias.

Multas por atraso

Las multas a ser aplicadas en caso de algun tipo de incumplimiento serdn de 1% del
monto del contrato por semana de atraso en la entrega de los informes previstos.

Para el caso de que el acumulado de las multas alcanzara el 10% del monto total del
contrato, ello se considerara como causal de rescisidon de contrato unilateral por
parte de OSE, con pérdida de las garantias depositadas y vigentes.

14.

Toda diferencia, controversia o reclamacién que surja de este Contrato o en

relacién con el mismo, o con su incumplimiento, rescision o invalidez, debera
solucionarse de acuerdo con las leyes de la Republica Oriental del Uruguay.

15.

El Oferente serd responsable de contratar los seguros al personal y otros,

pertinentes que requiera la legislacién vigente.

16.

El Oferente ha constituido la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato (5% del

monto total adjudicado) por un monto de USS péliza N°
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