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Comisión de Inequidades de Género
	FORMULARIO:
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FECHA: 

Solicito a ustedes una entrevista con los integrantes de la “Comisión de Inequidades de Género”

Manifiesto que es mi intención formular: (marcar con X  en el casillero según corresponda): 
[image: image1.jpg]Queja
[image: image2.jpg]       Denuncia

Por  (marcar con X  en el casillero según corresponda):
Inequidad de Género

Acoso Sexual

Para que se comunique día y hora de la entrevista, opto por el siguiente medio:

Teléfono:…………………………………………………………………
Celular:…………………………………………………………………..
Dirección de Correo electrónico:………………………………………
Quien suscribe declara estar en conocimiento del Procedimiento para la “Recepción de Quejas y Denuncias por Discriminación de Género” aprobado por R/D….. de fecha…, y/o de la   “Guía para el tratamiento de casos de Acoso Sexual”, aprobada por R/D… de fecha…y en los términos de la Ley 18561, quedando por tanto, sujeto a los derechos y obligaciones emanados de ellos.
	NOMBRE Y APELLIDO
	C.I.
	Padrón
	Dependencia
	Fecha
	Firma
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